
Ref. formation 54S1700188

Remise à niveau SSIAP 2

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GRETA DU LIMOUSIN
Pôle Sécurité
05.55.12.31.31
contact.gretadulimousin@ac-limoges.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

- Etre titulaire du diplôme SSIAP 2 - PSC1 ou
PSE ou SST de moins de 2 ans de date à
date (formation SST proposée au Greta). -
Certificat médical de moins de 3 mois
permettant d'exercer cette activité (document
à compléter fourni par le Greta). - Ne pas
pouvoir justifier de 1607 h d'activité de chef
d'équipe sécurité incendie dans les 36
derniers mois ou avoir dépassé la date de
recyclage

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

- Remettre à niveau ses connaissances en tant que chef d'équipe de sécurité incendie SSIAP 2 - Prendre en compte l'évolution de la
règlementation

Contenu et modalités d'organisation

Fondamentaux de sécurité incendie : - Fondamentaux de sécurité : - Principes généraux Mise en situation d'intervention : - Intervenir dans
différentes situations - Utilisation des moyens de communication mobiles Prévention : - Les nouveaux textes en matière de réglementation -
Evolution de la réglementation et du métier de chef d'équipe - Accessibilité du public Moyens de secours : - Agents extincteurs Moyens
d'extinction - SSI Gestion du PC sécurité : - Gestion d'une alarme, d'une alerte - Réception des secours - Gestion d'une évacuation - Compte-
rendu à la hiérarchie Organisation d'une séance de formation : - Méthodes pédagogiques - Pratique de l'animation et des techniques de
communication en situation pédagogique - Déroulement chronologique d'une séance - Structuration d'une intervention pédagogique L'équipe
de sécurité incendie : - Organiser l'accueil d'un nouvel agent - Motiver l'équipe - Organiser des exercices quotidiens - Gérer les conflits - Gérer
les documents administratifs relatifs aux RH

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Service de sécurité incendie et d'assistance aux personnes de niveau 2 (SSIAP 2) -
diplôme de chef d'équipe - Sans niveau spécifique

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00551813
du 05/05/2025 au

07/05/2025
Brive-la-

Gaillarde (19)
GRETA DU
LIMOUSIN

00551814
du 04/11/2025 au

06/11/2025
Limoges (87)

GRETA DU
LIMOUSIN

00654377
du 25/11/2026 au

27/11/2026
Limoges (87)

GRETA DU
LIMOUSIN



00654378
du 05/05/2026 au

07/05/2026
Brive-la-

Gaillarde (19)
GRETA DU
LIMOUSIN


