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Organisme responsable et
contact

AFPA ACCES A L' EMPLOI
Martine LAPIERRE
06.68.12.66.74
martine.lapierre@afpa.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Non renseigné
Conditions d'acces :

Etre demandeur d'emploi
Prérequis pédagogiques :

Deux profils sont possibles. 1) Pour les
personnes désirant former a un métier ou a
des activités professionnelles : dipléme
professionnel correspondant au premier
niveau de qualification dans le secteur
d'activité concerné ou équivalent et une
expérience professionnelle de 3 ans dans ce
secteur. 2) Pour les personnes souhaitant
former en préformation, formation générale,
insertion, orientation: dipldme de niveau IV
(bac) ou équivalent avec une expérience
professionnelle quel que soit le secteur.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir et développer les connaissances et compétences requises pour valider le Titre professionnel niveau Ill de Formateur pour adultes et
étre en capacité d'assurer les taches liées au poste : préparer et animer des actions de formation et accompagner des parcours de formation.

Contenu et modalités d'organisation

Période d'intégration FPA - Intégrer son groupe et sa formation Présenter son projet de formation et formaliser ses attentes Se positionner
pédagogiquement et contractualiser son parcours personnalisé S'informer sur la formation et le dispositif d'évaluation, dont le DP Se
construire une représentation du métier (valeurs et posture) Repérer les risques liés a I'exercice du métier Acquérir des méthodes et outils
facilitant les apprentissages et la production des écrits professionnels S'inscrire dans une perspective d'emploi - 35 h Module transverse
développement durable - Prise de conscience et intérét des différentes dimensions du développement durable (environnementale, sociale,
économique). Leurs déclinaisons dans I'exercice du métier visé : Réduire les consommations énergétiques (carburant, lumiéres, veilles,...)
Réduire la consommation des consommables (reprographie, impression, ....) Réajustements en vue d'une intégration progressive d'une
démarche éco citoyenne efficace Suivi de la charte - 7 h Module transverse recherche emploi - Appuyer la recherche d'emploi, dans une
dynamique d'appropriation active. Constituer et/ou enrichir son passeport de compétences. Déployer un plan d'action. Initier une
méthodologie efficace :préciser ses cibles d'emploi compte-tenu du métier, des bassins d'emploi et de sa mobilité Intégrer les techniques de
recherche d'emploi, les modalités de fonctionnement des réseaux sociaux et les usages du numérique. Savoir choisir les outils les plus
adaptés a son secteur et ses spécificités. Mettre en application son réseau social de type VIADEO, LINKEDIN... - 28 h Construire une action de
formation - Construire une action de formation a partir d'une demande - 140 h Préparer et animer des situations d'apprentissage - 1. Elaborer
le scénario pédagogique d'une séance et préparer les ressources nécessaires a I'animation 2. Animer une séance de formation collective 3.
Repérer les difficultés individuelles d'apprentissage et y remédier 4. Analyser ses pratiques - 210 h Période Entreprise 1 FPA - lere Période en
Entreprise FPA - Accompagnement et suivi individuel des apprentissages en entreprise et évaluation avec le tuteur. - 140 h Accompagner les

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel formateur professionnel d'adultes - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT,
DEUST (Niveau 5 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 16/07/2018 au
12/04/2019

832
du 19/08/2019 au
07/05/2020

du 25/05/2020 au
00202255 12/06/2020

Non
PESSAC (33) eligible

Non
PESSAC (33) éligible

Non
PESSAC (33) éligible



du 06/07/2020 au Non :
00196683 oo PESSAC (33) AFPA PESSAC chotble



