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Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

Conditions d'accès :

Aucune

Prérequis pédagogiques :

Jeunes et adultes maîtrisant les bases de la
langue choisie, ayant un projet professionnel
validé par les structures d'accueil ou une
première expérience professionnelle dans un
secteur où la compétence linguistique est
recherchée. Avoir résolu les difficultés
inhérentes à la vie quotidienne (garde
d'enfants, logement, mobilité, organisation de
sa subsistance en cas d'une rémunération peu
élevée ou en fin de droits). Adhérer à
l'organisation, au contenu et aux objectifs de
l'action de formation.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Permettre aux publics de développer des compétences à communiquer dans une langue étrangère en situation professionnelle : anglais ou
espagnol, au choix pour les stagiaires. Développer et renforcer en ce sens les capacités d'expression et de compréhension, à l'écrit et à l'oral.
Permettre l'acquisition d'un vocabulaire technique et professionnel ciblé, en lien avec le métier visé dans l'un des secteurs d'activité priorisé
dans la commande.

Contenu et modalités d'organisation

Accueil/positionnement/Bilan - Repérer, capitaliser et valoriser ses compétences (savoirs, savoir-faire et savoir-être) Personnaliser son
parcours de formation au regard de son niveau de compétences Définir un projet pédagogique individualisé en fonction de ses attentes et
objectifs Valider son engagement dans la formation. Évaluer la progression pédagogique et le déroulement de l'action - 7 h Sensibilisation au
développement durable - Favoriser une prise de conscience citoyenne et une représentation des enjeux sociétaux en termes de
développement durable, de changement climatique Aménager son cadre de vie Prévenir les risques et traiter la pollution Appréhender et
intégrer dans sa vie personnelle et professionnelle les éco-gestes et l'éco-responsabilité Se doter d'outils, de répertoires des « lieux
ressources » et d'une webographie - 7 h Techniques de recherche d'emploi - S'approprier l'environnement économique du secteur et les
métiers ciblés Mettre en oeuvre les différentes étapes de son projet d'insertion professionnelle Elaborer des stratégies individuelles, efficaces
et opérationnelles Acquérir/ consolider des techniques de recherche d'emploi Engager des démarches de recherche d'emploi Définir les
étapes de sa suite de parcours d'accès à l'emploi. - 14 h Recherche de la période en entreprise / Bilan - Trouver une entreprise d'accueil en
lien avec son projet professionnel Négocier les objectifs de la période en entreprise et officialiser l'engagement Réaliser le bilan de sa période
en entreprise et compléter son passeport de compétences Mettre en place des actions correctives, le cas échéant Enrichir ses outils de
communication vers l'entreprise. - 14 h Réalisation de la période en entreprise - Améliorer sa connaissance du secteur professionnel en lien
avec son projet Appréhender les réalités et les activités d'un métier donné Approfondir la connaissance de soi en situation de travail
Expérimenter les compétences professionnelles acquises en centre Acquérir, renforcer et développer ses compétences transversales en
entreprise Enrichir son expérience professionnelle Elargir son réseau professionnel Négocier un contrat en alternance ou un emploi - 70 h
Accueil/ Téléphone - Accueillir et renseigner un public étranger de manière efficace et professionnelle - 28 h Accueil/Réception - Maîtriser les
échanges avec des interlocuteurs étrangers par une compréhension pertinente et une aisance dans les éléments de réponses en utilisant un
vocabulaire adapté aux métiers du tourisme Communiquer dans une relation d'accueil commercial, d'animation et de service Valoriser l'image
de l'entreprise Optimiser ses capacités d'écoute Appréhender les différences interculturelles - 35 h Communication écrite - Maîtriser la
compréhension et la rédaction de textes clairs et de complexité variable utilisés en milieu professionnel, l'objectif étant d'atteindre le niveau
B1 ou B2 du cadre européen commun de référence pour les langues. - 35 h Vocabulaire / Grammaire - Réviser la grammaire et le vocabulaire
essentiels permettant l'amélioration de l'expression orale et écrite. Acquérir un vocabulaire et une syntaxe facilitant la communication
professionnelle des métiers du tourisme Conforter la compréhension orale et écrite en situation professionnelle - 49 h Préparation à la
validation - Evaluer le niveau atteint à l'issue de la formation Evaluer les chances de réussites à une épreuve de validation Préparer une
validation spécifique à la langue choisie (DCL, DELE, TOEIC, TOEFL...) - 14 h Accompagnement à la mobilité européenne Module optionnel -
Mettre en oeuvre un projet de mobilité européenne dans la continuité de la formation linguistique Acquérir le vocabulaire spécifique au projet
professionnel de chacun Valoriser sa compétence en langues dans le cadre d'une recherche de stage et/ou d'emploi

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Diplôme de compétence en langue étrangère professionnelle espagnol - Sans niveau
spécifique
Test TOEFL (Test of English as Foreign Language) - Sans niveau spécifique
Tests TOEIC® (Test of English for International Communication) - Sans niveau
spécifique
Diplôme d'espagnol comme langue étrangère - DELE C2 - Sans niveau spécifique
Diplôme d'espagnol comme langue étrangère - DELE C1 - Sans niveau spécifique
Diplôme d'espagnol comme langue étrangère - DELE B2 - Sans niveau spécifique
Diplôme d'espagnol comme langue étrangère - DELE B1 - Sans niveau spécifique
Diplôme d'espagnol comme langue étrangère - DELE A2 - Sans niveau spécifique
Diplôme d'espagnol comme langue étrangère - DELE A1 - Sans niveau spécifique

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00087619
du 22/10/2018 au

17/12/2018
DAX (40)

INSUP PAYS
DACQUOIS

Non
éligible

00088771
du 14/03/2019 au

13/05/2019
Capbreton

(40)
INSUP PAYS
DACQUOIS

Non
éligible

00144985
du 17/10/2019 au

13/12/2019
DAX (40)

INSUP PAYS
DACQUOIS

Non
éligible



00201702
du 08/03/2021 au

03/05/2021
Capbreton

(40)
INSUP PAYS
DACQUOIS

Non
éligible

00214319
du 16/03/2021 au

11/05/2021
DAX (40)

INSUP PAYS
DACQUOIS

Non
éligible


