
Ref. formation 201804033272

Parcours complet SST + SSIAP + TFP APS

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

SECURITE ACTIV
Patrick FLAN
07.68.27.57.07
contact@securiteactiv.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Aptitude physique attestée par un certificat
médical. Être titulaire d'une autorisation
préalable du CNAPS en cours de validité
(Possibilité de faire la demande directement
au centre).

Prérequis pédagogiques :

Satisfaire à une évaluation, réalisée par
Sécurité Activ, de la capacité du candidat à
maîtriser la langue française afin de rendre
compte sur la main courante des anomalies
constatées lors d'une ronde et à alerter les
secours.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Former des agents de sécurité professionnels et polyvalents, qualifiés pour répondre aux exigences des entreprises de sécurité.

Contenu et modalités d'organisation

SST Le rôle du SST et la réglementation Savoir repérer les dangers pour protéger Passer de Protéger à Prévenir Examiner la victime et Alerter
Passer d' alerter à Informer Secourir SSIAP 1 Connaissance du feu et de ses conséquences Sécurité Incendie Installations Techniques Rôle et
mission de l’agent de sécurité Concrétisation des acquis CQP TFP APS Le programme de la formation et sa durée sont fixés par l’arrêté du 27
juin 2017 Module juridique : (21 heures) Connaître l’environnement juridique de la sécurité privée Module Stratégique : (27 heures) Gestion
des premiers secours Gestion des situations conflictuelles Transmission des consignes Connaissance de l’outil informatique Module gestion
des risques : (38 heures) Gestion des risques Connaissance des vecteurs d’incendie Prévention des risques terroristes Secourir Module
gestion des conflits : (16 heures) Gestion des risques et des situations conflictuelles Gestion des situations conflictuelles dégradées Module
professionnel : (73 heures) Surveillance et gardiennage Évènementiel Télésurveillance et vidéo protection

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé

Validation(s) Visée(s)

Service de sécurité incendie et d'assistance aux personnes de niveau 1 (SSIAP 1) -
diplôme d'agent de service - Sans niveau spécifique
Agent de prévention et de sécurité - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00209648
du 01/01/2021 au

31/12/2023
Boulazac (24) SECURITE ACTIV

00224808
du 04/03/2021 au

31/12/2023
Limoges (87) SECURITE ACTIV

00250505
du 01/01/2022 au

31/12/2023
Limoges (87) SECURITE ACTIV

00426505
du 01/01/2023 au

31/12/2026
Boulazac Isle
Manoire (24)

SECURITE ACTIV



00489194
du 25/06/2024 au

31/12/2026
Limoges (87) SECURITE ACTIV

00489193
du 25/06/2024 au

31/12/2026
Brive-la-

Gaillarde (19)
SECURITE ACTIV


