
Ref. formation 201710029757

UX DESIGNER

Financement

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2017I099S01880

Organisme responsable et
contact

GIP FCIP AQUITAINE
HANGAR Patricia
05.59.84.99.42
patricia.hangar@greta-sud-aquitaine.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

DE ayant validé une qualification de niveau IV
ou III avec des compétences connexe à
l'industrie digitale et métiers de l'informatique.
DE motivés avec des compétences avérées
dans le secteur du numérique, et des
connaissances en création multimédia et
artistique développées lors d'expériences
professionnelles antérieures ou de manière
autodidacte. Priorité pour 60 % du
recrutement aux stagiaires en suite de
parcours ayant réalisé une formation de
niveau III Métiers du design et web spécialisé

Prérequis pédagogiques :

Utilisation courante de l'ordinateur,
smartphone, tablette Forte capacité
d'empathie Intérêt pour l'univers du digital
Capacité de travail en groupe Aptitude à
communiquer et échanger Utilisation d'au
moins un outil d'expression graphique qu'il soit
: print, web, développement, motion design
Une culture graphique et visuelle

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir et développer les connaissances et compétences requises pour valider une qualification de niveau II de UX Designer

Contenu et modalités d'organisation

Gestion de projet - - Vie d'un projet - Cahier des charges Techniques et Fonctionnels - Budgets et plannings - 35 h Design graphique - -
Ergonomie - Design graphique (Photoshop, Illustrator, Indesign) - 77 h Bases en ergonomie et expérience utilisateur - - Fondamentaux en
ergonomie - Audit expert - Méthodes et outils de l'expérience utilisateur - Axure : outil de conception et de prototypage - Design émotionnel -
Analyser un service d'un point de vue émotionnel - 42 h Cognition humaine et Expression du besoin - - Recueillir l'avis d'utilisateurs et
agréger les données utilisateur - Réaliser un entretien - Psychologie cognitive - La démarche ethnographique - Tests utilisateurs -
Segmentation utilisateur - 70 h Architecture de l'information - - Architecture de l'information, arborescence et macrozoning - Expérience map
et parcours utilisateurs - Storytelling et rédaction de contenu - Storyboards - 49 h Conception UX - - Wireframes basse fidélité et haute fidélité
- Prototypage et évaluation utilisateur - Outils de conception et de prototypage - Méthodologie UX - Mini projet UX : version détaillée - Mini
projet UX : version light - 77 h Méthode de projet en UX - - Les méthodes de projet (CCU, design spring, UX agile, lean UX, ...) - Design sprint -
Analyse de la demande - Répondre à un appel d'offre - Scrum - 49 h Atelier coaching - - Accompagner la réinsertion professionnelle des
apprenants - Développer le savoir être - 49 h Spécificité de domaine et de typologie utilisateur - - Expérience utilisateur cross canal -
Spécificité des interfaces mobiles, web, métier et objet connecté - Spécificité des typologies utilisateurs (Millenials, silver éco, ...) - Concevoir
une expérience utilisateur cross canal - Concevoir pour une typologie ségmentante - 91 h Développement / Intégration - - Javascript/JQuery -
HTML/CSS - PHP / CMS - Wordpress - 77 h Design d'interaction et animation - - Bases du design visuel - L'animation et micro-interactions
comme éléments de l'expérience utilisateur - Outil d'animation et prototype animé - 49 h DC PROD Production de projet - - Apprendre à
travailler en équipe - Phase de Production - 49 h Projet complet - - Réaliser un projet UX complet en mode agence - 161 h Période Entreprise -
Mise en application des connaissances acquises. Le responsable pédagogique valide les objectifs de stage pour chaque période et vérifie
l'adéquation du parcours de formation avec les objectifs de stage. - 210 h...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Accès à l'emploi ou création d'entreprise

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00074938
du 21/11/2017 au

13/07/2018
BORDEAUX

(33)
ESARC EVOLUTION Non

éligible

00087976
du 27/11/2018 au

18/07/2019
BORDEAUX

(33)
ESARC EVOLUTION Non

éligible



00161124
du 04/11/2019 au

01/07/2020
BORDEAUX

(33)
ESARC EVOLUTION Non

éligible


