
Ref. formation 201709029347

Compétences clés - Remise à niveau

Financement

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2017I010S01837

Organisme responsable et
contact

INSUP AQUITAINE
Mme Nadine LESPARRE
05.56.97.85.20
nlesparre@insup.org

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Non renseigné

Conditions d'accès :

Le niveau validé ne constitue une condition
d'accès qu'en tant que garantie de la
cohérence du parcours proposé avec l'objectif
visé.

Prérequis pédagogiques :

N1/2 Être engagé dans 1 parcours d'accès à
la qualification ou à l'emploi, validé par le
prescripteur Maîtriser le niv 3 du CUEEP
(francophones) ou le niv A2 du CECRL(FLE)
Avoir une 1iere approche de la lecture,
écriture & calcul N3/4 Avoir validé 1 projet
professionnel avec une structure d'accueil
Maîtriser les savoirs de base Préparation aux
concours du secteur sanitaire et social
Comprendre et transmettre des
consignes/Maîtriser les savoirs généraux/Avoir
un intérêt pour le métier et connaître les
conditions de travail. Le cas échéant, un
parcours RAN sera mis en place en amont.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Permettre la consolidation et le développement des compétences clés pour une suite de parcours sécurisée : remettre à niveau et/ou
actualiser des compétences acquises, développer des compétences dont les bases sont parfaitement maîtrisées, acquérir des notions
nouvelles sur des compétences ciblées.

Contenu et modalités d'organisation

Accueil / Positionnement / Bilan - Repérer et valoriser ses savoirs, situer son niveau de connaissances générales et/ou professionnelles
Évaluer les besoins en matière d'acquisition ou d'approfondissement des compétences clés Vérifier la pertinence de la formation au regard
de ses attentes et de son projet Définir la progression nécessaire pour valider le projet de formation envisagé S'engager sur le parcours de
formation prédéfini Évaluer la progression pédagogique et le déroulé de l'action - 21 h Apprendre à apprendre - Prendre conscience et
verbaliser ses stratégies d'apprentissage afin de les transférer Se repérer dans des systèmes d'informations (format numérique / format
papier) Construire des compétences, les évaluer et prendre de l'assurance pour développer son pouvoir d'agir et décider de son parcours
personnel et professionnel. - 28 h Communication en langue française - FLE Acquérir les compétences langagières nécessaires à une
insertion professionnelle réussie Poser les bases de son parcours d'insertion professionnelle N2 Être autonome dans la compréhension des
écrits Construire des messages écrits et oraux adaptés à la situation de communication N3 et N4 Maîtriser les prérequis pour une entrée en
formation qualifiante, diplômante Se préparer à des concours, examens généraux, examens professionnels Se préparer à des sélections
d'entrée Appréhender ou perfectionner la communication professionnelle - 231 h culture mathématique et compétences de base en sciences
et technologie - Culture mathématique N1 Acquérir les savoirs de base N2 Consolider ses savoirs N3 Développer ses compétences pour
accéder à un niveau V N4 Développer ses compétences pour accéder à un niveau IV Compétences de base : sciences et technologie N1 Être
sensibilisé à la santé, la sécurité et la prévention des risques N2 Être sensibilisé à la sécurité et à la prévention des risques/Connaître les
rythmes biologiques N3 Consolider ses connaissances en biologie, physique/chimie pour accéder à un niveau V N4 Consolider ses
connaissances en biologie, physique/chimie pour accéder à un niveau IV - 168 h Sensibilisation au numérique. - N1 Être sensibilisé au
numérique et à l'informatique Utiliser internet et communiquer Développer un esprit critique par rapport aux contenus - 35 h Compétences
bureautiques - N2, N3, N4 Traitement de texte : Acquérir ou consolider les bases du traitement de texte / Connaître les logiciels de traitement
de texte Tableur : Appréhender les bases du tableur / Consolider ses connaissances / Représenter graphiquement des données / S'adapter
aux logiciels de tableur Diaporama : créer et gérer ses présentations / Découvrir PREZI - 70 h Aptitudes à respecter les règles de vie collective
et à travailler dans le cadre de règles définies d'un travail en équipe - N1 et N2 Respecter les règles de la vie collective Travailler en équipe
Contribuer dans un groupe Communiquer dans un groupe - 49 h Aptitudes à travailler en autonomie et à réaliser un objectif individuel - N1 et
N2 Comprendre un environnement de travail Réaliser des objectifs individuels dans le cadre d'une action simple ou d'un projet Prendre des
initiatives et être force de proposition - 49 h Culture sociale et citoyenne, sensibilité culturelle et sensibilisation à la notion de développement
durable - Sensibilisation au développement durable N1 à 4 Appréhender et intégrer dans sa vie personnelle et professionnelle les éco-gestes
et l'éco-respon

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00073907
du 09/10/2017 au

31/12/2018
EYSINES (33) AFEPT Non

éligible

00073347
du 09/10/2017 au

31/12/2018
MERIGNAC (33) INSUP AQUITAINE Non

éligible



00073348
du 09/10/2017 au

31/12/2018
BLANQUEFORT

(33)
INSTEP AQUITAINE -

SIEGE AIGUILLON
Non

éligible

00073346
du 09/10/2017 au

31/12/2018

SAINT
MEDARD EN
JALLES (33)

INSUP AQUITAINE Non
éligible

00073908
du 01/12/2017 au

02/02/2018
LE BOUSCAT

(33)
AFEPT Non

éligible

00073349
du 01/12/2017 au

02/02/2018
LE BOUSCAT

(33)
INSUP AQUITAINE Non

éligible

00073909
du 03/04/2018 au

06/06/2018
LE BOUSCAT

(33)
AFEPT Non

éligible

00073350
du 03/04/2018 au

19/07/2018
MERIGNAC (33) INSUP AQUITAINE Non

éligible

00093635
du 02/11/2018 au

21/12/2018
LE BOUSCAT

(33)
AFEPT Non

éligible

00093637
du 02/11/2018 au

21/12/2018
LE BOUSCAT

(33)
INSUP AQUITAINE Non

éligible

00111209
du 01/12/2018 au

30/09/2019
BLANQUEFORT

(33)
INSTEP AQUITAINE -

SIEGE AIGUILLON
Non

éligible

00111208
du 01/12/2018 au

30/09/2019
MERIGNAC (33)

INSUP
TECHNOWEST

Non
éligible

00111211
du 01/12/2018 au

30/09/2019
EYSINES (33) AFEPT Non

éligible

00111210
du 01/12/2018 au

30/09/2019

SAINT
MEDARD EN
JALLES (33)

INSUP SAINT
MEDARD EN JALLES

Non
éligible

00093636
du 02/05/2019 au

28/06/2019
LE BOUSCAT

(33)
AFEPT Non

éligible

00093638
du 02/05/2019 au

28/06/2019
LE BOUSCAT

(33)
INSUP AQUITAINE Non

éligible

00164659
du 01/10/2019 au

30/06/2020

SAINT
MEDARD EN
JALLES (33)

INSUP SAINT
MEDARD EN JALLES

Non
éligible



00164660
du 01/10/2019 au

30/06/2020
EYSINES (33) AFEPT Non

éligible

00164662
du 01/10/2019 au

30/06/2020
MERIGNAC (33)

INSUP
TECHNOWEST

Non
éligible

00164661
du 01/10/2019 au

30/06/2020
BLANQUEFORT

(33)
AFEPT Non

éligible


