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TPCTCR - Titre professionnel de conducteur(trice) du transport en commun sur route

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

FAUVEL FORMATION - ST AVIT
Céline CLEVENOT
05.58.05.70.70
c.clevenot@fauvel.pro

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau Préqualification (Niveau 2
européen)

Conditions d'accès :

Avoir 21 ans - Etre titulaire du permis B, -
Satisfaire à des conditions médicales et
administratives, - Procéder à une évaluation et
entretien individuel avant l’entrée en
formation.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Préparer les épreuves du Titre professionnel de conducteur(trice) du transport en commun sur route, Obtenir le permis D (non restrictif) par
équivalence, Être capable d'organiser un transport routier de voyageurs avec un véhicule ainsi que ses activités spécifiques, Intégrer une
entreprise de ce secteur professionnel. Permettre l'obtention d'un certificat de Sauveteur Secouriste du Travail

Contenu et modalités d'organisation

COMPETENCE 1 : - Assurer les contrôles de sécurité avant, pendant et après le transport interurbain de voyageurs. COMPETENCE 2 : -
Conduire et manoeuvrer en sécurité, de manière écologique et économique, tout type de véhicule de transport routier interurbain de
voyageurs, assurer la sécurité et le confort de la clientèle. COMPETENCE 3 : - Appliquer les consignes d’exploitation et préparer un transport
routier interurbain de voyageurs. COMPETENCE 4 : - Assurer les prestations commerciales de l’entreprise dans le cadre du transport routier
interurbain de voyageurs. TP CTRIV version N°02 applicable le 30/12/2016 COMPETENCE 5 : - Prévenir les risques et mettre en oeuvre les
dispositions nécessaires en cas de situations difficiles, incident ou accident dans le cadre du transport routier interurbain de voyageurs.
COMPETENCE 6 : - Détecter, décrire les dysfonctionnements de tout type de véhicule du transport routier interurbain de voyageurs et
effectuer une intervention mineure. COMPETENCES TRANSVERSALES DE L’EMPLOI : - Intégrer les principes du développement durable
dans l’exercice de l’emploi. - Valoriser l’image de marque de l’entreprise. - Mettre en oeuvre un comportement visant l’amélioration de la
qualité de service. SESSION DE VALIDATION.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel conducteur de transport en commun sur route - Niveau 3 : CAP,
BEP (Niveau 3 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00212015
du 01/01/2021 au

31/12/2021
Saint-Avit (40)

FAUVEL
FORMATION - ST

AVIT

Non
éligible


