Ref. formation 201706022832

Phase préparatoire

Financement

A (GION.
2= Notvélle-
<7 Aquitaine

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :20171001S00354

Organisme responsable et
contact

CFPPA 64 - MONTARDON
Gomes

05.59.33.15.20
veronique.gomes@educagri.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Avoir confirmé un projet de reconversion en

agriculture en vue d'engager un parcours
professionnalisant.

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Objectif de la formation

Valider un projet professionnel dans le secteur agricole. Choisir un type de parcours et une qualification a atteindre.

Contenu et modalités d'organisation

Le projet professionnel - Définition d'un projet professionnel - Positionnement - Bilan Réalisation d'un CV et de lettre de motivation
Connaissance du marché de I'emploi agricole - 14 h Connaissances de base nécessaires aux différentes activités agricoles - Découverte de : -
la diversité des activités agricoles, - I'exploitation agricole dans son territoire, - I'exploitation agricole dans une filiere de production (animale,
végétale), - les grandes familles de métiers agricoles de la région Nouvelle Aquitaine - 28 h Travail en sécurité et en respectant son
environnement et sa santé - Notions de base des regles de sécurité (utilisation de machines, de produits phytosanitaires, produits
vétérinaires, contention d'animaux) Notions de base des risques de pollution Connaissance des écosystémes et agrosystémes Filiéres de
traitement des déchets - 14 h Préparation du stage en entreprise - Formalisation du choix du secteur professionnel Définition des objectifs de
stage, en rappelant les régles de sécurité et de santé en agriculture. Recherche de I'entreprise d'accueil effectuée par le stagiaire, sous la
responsabilité du référent, mettant ainsi en application les différentes techniques de recherche d'emploi. - 14 h Bilan de la phase préparatoire
- Identification des acquis Consolidation du projet et du parcours professionnel Préconisations d'accés a I'emploi et/ou a la formation - 14 h

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions
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SUBEErEe 20/10/2017 (64) elgible

du 08/01/2018 au Montardon “Non e
00075964 06/02/2018 (64) eligible
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30/10/2018 (64) eligible

du 14/01/2019 au Montardon “Non
12/02/2019 (64) éligible
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