
Ref. formation 201705022428

Mastère Manager en Ressources Humaines

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ESARC EVOLUTION
RODRIGUES SILVA Sylvie
05.56.12.81.84
s.rodriguessilva@esg.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Concours
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Avoir validé un BAC+3 en ressources
humaines

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Aborder les enjeux multiples de la fonction RH

Contenu et modalités d'organisation

Piloter e gérer Les hommes et la transformation d'une organisation La gestion de la diversité Droit et RH Compétences transversales

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Manager en ressources humaines - Niveau 7 : Master, diplôme d'études
approfondies, diplôme d'études supérieures spécialisées, diplôme d’ingénieur
(Niveau 7 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00145119
du 09/09/2019 au

31/08/2021
Bordeaux (33) ESARC EVOLUTION

00194489
du 14/09/2020 au

02/09/2022
Bordeaux (33) ESARC EVOLUTION

00589394
du 04/09/2025 au

01/07/2027
Bordeaux (33) ESARC EVOLUTION


