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master mention Anthropologie parcours Cultures politiques société

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UNIVERSITE DE BORDEAUX -
COLLEGE SCIENCES DE
L'HOMME
Service formation continue
05.57.57.31.88
formation.continuesh@u-bordeaux.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'accès :

Master 1 : être titulaire d'une licence (niveau
6, 180 ECTS), licence conseillée Mention
Anthropologie, ethnologie > En l'absence des
critères pré-requis : possibilité d'accès à la
formation, par le biais de la validation d'acquis
personnels et professionnels (VAPP). Master
2 : être titulaire du Master 1 en anthropologie
(60ECTS) ou équivalent. > En l'absence des
critères pré-requis : possibilité d'accès à la
formation, par le biais de la validation d'acquis
personnels et professionnels (VAPP).
L’admission dans cette formation soumise à
capacité d’accueil se fait sur examen de
dossier du candidat.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

En s’appuyant sur l’analyse des dynamiques sociales et culturelles et des cadres de l'action sanitaire, sociale, humanitaire, les diplômé.es
sont capables de : maîtriser les connaissances théoriques et méthodologiques telles que la pratique du terrain, le recueil des données
qualitatives ; analyser des faits prenant en compte le contexte et les modalités d'enquête, les relations de l'enquêteur avec les populations
étudiées ; mener une enquête de terrain selon les principes de l'ethnographie; maitriser l'expression écrite et orale en anglais. Iels peuvent
s’insérer dans les domaines de la communication, des média et multimédia, des services à la personne et à la collectivité, du support à
l'entreprise, de l’enseignement, de la recherche, de l’action Sociale et de l’humanitaire ; dans les métiers et emplois suivants : Écriture
d'ouvrages ; journalisme et information média ; accompagnement et médiation familiale ; gestion de patrimoine culturel.

Contenu et modalités d'organisation

M1 TRONC COMMUN BCC 1 Maîtriser les savoirs fondamentaux en Anthropologie • Connaissance et Cognition : Représentations, discours /
Catégorisations, classification • Enjeux contemporains : Globalisation (approches anthropologiques) / Risque(s), incertitude et environnement
/ Anthropologie du développement et de l’humanitaire • Champs spécialisés : Approche visuelle / Anthropologie de la parole BCC2
Problématiser une situation sociale d'un point de vue anthropologique • Enjeux identitaires et patrimoniaux : Anthropologie de la mémoire /
Identités et patrimoines • Enjeux de la santé : Corps et sciences sociales / Anthropologie de la santé et des discriminations SEMINAIRES DE
SPECIALISATION 1 : 1 UE au choix parmi 2 • Représentations, objets, rituel • Santé, médicalisation : depuis les anthropologies des Nords et
des Suds SEMINAIRES DE SPECIALISATION 2 : 1 UE au choix parmi 2 • Mémoire et violences extrêmes • Transitions environnementales et
sociales BCC 3 Outils de la recherche • Méthodologie du travail ethnologique 1 : Enquête ethnographique / Pratique de l’enquête collective /
Ecriture du réel 1 • Méthodologie du travail ethnologique 2 : Norme et rédaction du mémoire / Ecriture du réel 2 (atelier d’écriture) • Démarche
de recherche et professionnalisation scientifique : Rapport intermédiaire de recherche - Participation à 5 manifestations scientifiques OUTILS
DE LA RECHERCHE 1 : 1 UE à suivre en fonction du test de positionnement (inscription faite par l’enseignant) • Academic english for social
anthropology • Anglais de mise à niveau pour débutants OUTILS DE LA RECHERCHE 2 : • Anthropologie appliquée et professionnalisation
BCC 4 Enrichir son parcours UE D’OUVERTURE : 1 UE au choix parmi 11 • Archéothanatologie 1 • Archéogénétique 1 • Evolution humaine •
Séminaire de Faculté (organisation et suivi) • Stage (minimum 100h) • Sport 1 • Stage facultatif ou césure • Engagement étudiant •
Entreprenariat étudiant • Culture : carnet de recherche • Langue(s) M2 BCC 1 Approfondir les savoirs fondamentaux en Anthropologie •
Rituels et sociétés • Anthropologie de la religiosité et des nouveaux mouvements religieux • Anthropologie politique • Anthropologie des
migrations et des transitions : Migration, ethnicité / Penser les transitions sociétales et environnementale BCC 2 Spécialisation • Nouveaux
enjeux patrimoniaux • Construction symbolique des identités • Identités, mémoires et sociétés post-coloniales • Construction de la mémoire
dans les Caraïbes : Construction and deconstruction of racial identity in the US / Création, médiations et patrimoine • Médiation et diffusion
des cultures patrimoniales et scientifiques • Patrimoine et création BCC 3 Méthodologie Approfondissement du travail ethnologique et
professionnalisation (UE mutualisée avec le parcours S2M) : Méthodologie / Recherche et professionnalisation Mémoire et stage (stage de
100h minimum) OPTIONS : 1 UE au choix parmi 4 • Anthropologie visuelle multimodale / et mondes sonores (UE mutualisée avec le parcours
S2M) • Missions exploratoires (UE mutualisée avec le parcours S2M) • Immatériel, symbolisme et arts préhistoriques • Archéothanatologie 2
(Prérequis : avoir fait Archéothanatologie 1, avoir fait une expérience sur terrain (fouilles) BCC 4 Internationalisation • Academic English for
Social Anthropology : 1 UE à suivre en fonction du test de positionnement (inscription faite par l'enseignant) : Academic English for Social
Anthropology / Anglais de mise à niveau pour débutants Options : 1 UE au choix parmi 4 • Conférences et séminaires • Séminaire de Faculté
(organisation et suivi) • Franco-Indian Seminar in Social Sciences (niveau B2 en anglais requis) • Venice International University Summer
School (niveau B2 requis en anglais ; possibilité de bourse de mobilité courte ; Cette UE vaut dispense de l’UE Academic English for Social
Anthropology)

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte
Commentaires sur la parcours personnalisable M1: 299 heures de cours M2 : 291 heures de cours et 100 heures de
stage

Validation(s) Visée(s)

Master mention anthropologie - Niveau 7 : Master, diplôme d'études approfondies,
diplôme d'études supérieures spécialisées, diplôme d’ingénieur (Niveau 7 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Insertion professionnelle : Journalisme et information média, Écriture d'ouvrages, de livres, Conception de contenus multimédias, Action
sociale, Intervention socioculturelle, Accompagnement et médiation familiale, Gestion de patrimoine culturel, Développement local,
Recherche en sciences de l'homme et de la société, Conduite d'enquêtes... et / ou poursuite d'études et de recherche en doctorat ou autres
concours de la fonction publique accessible à BAC+5.

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00192065
du 01/09/2020 au

30/10/2021
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX -

COLLEGE
SCIENCES DE

L'HOMME



00221540
du 01/09/2021 au

30/06/2022
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX -

COLLEGE
SCIENCES DE

L'HOMME

00264897
du 12/09/2022 au

30/06/2023
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX -

COLLEGE
SCIENCES DE

L'HOMME

00276941
du 12/09/2022 au

28/06/2024
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX -

COLLEGE
SCIENCES DE

L'HOMME

00341964
du 11/09/2023 au

27/06/2025
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX

00439859
du 09/09/2024 au

22/05/2026
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX -

COLLEGE
SCIENCES DE

L'HOMME

00608056
du 09/09/2025 au

11/06/2027
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX -

COLLEGE
SCIENCES DE

L'HOMME


