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Licence Sciences humaines et sociales mention Psychologie

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UNIVERSITE DE BORDEAUX -
COLLEGE SCIENCES DE
L'HOMME

Service formation continue
05.57.57.19.22
formation.continuesh@u-bordeaux.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'acces :

Licence 1: Etre titulaire du baccalauréat et
répondre aux attendus de la Licence en
psychologie définis nationalement
(http://psychologie.u-bordeaux.fr/S-inscrire-en-
Psychologie/Candidater-en-Licence-1-
Parcoursup/Attendus-Licence-de-Psychologie)
> En l'absence des critéres pré-requis :
possibilité d'acces a la formation, par le biais
de la validation d'acquis personnels et
professionnels (VAPP)." Attention: une
capacité d'accueil limitée est fixée par le
recteur d'académie pour la premiére année de
psychologie a Bordeaux. Licence 2: Etre
titulaire de 60 crédits de licence de
Psychologie (L1) ou équivalent. > En
I'absence des critéres pré-requis : possibilité
d'acceés a la formation, par le biais de la
validation d'acquis personnels et
professionnels (VAPP). Licence 3: Etre
titulaire de 120 crédits de licence de
Psychologie (L2) ou équivalent. > En
I'absence des critéres pré-requis : possibilité
d'accés a la formation, par le biais de la
validation d'acquis personnels et
professionnels (VAPP).

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

En s’appuyant sur des connaissances en sciences humaines et sociales et dans les différents champs de la psychologie (cognitive, du
développement, différentielle, clinique et pathologique, psychologie sociale), les diplomé.es sont capables de : analyser ; synthétiser ;
travailler en équipe ; étre sensibiliser aux domaines de la santé, de la psychologie du travail et des organisations, de la neuropsychologie ;
s’ouvrir sur des applications cliniques du fait des acquis en neurobiologie fondamentale et en neurosciences ; développer des compétences
informatiques et linguistiques favorisant la mise en ceuvre de la méthodologie de la discipline (statistiques) lels peuvent s’insérer dans les
secteurs de la santé, du social, de I'’éducation, du paramédical, du commercial, de lacommunication, de I’entreprise. Ils peuvent se présenter
aux concours administratifs ou aux concours d’entrée dans les écoles des domaines cités ci-dessus.

Contenu et modalités d'organisation

L1 BCC 1 Décrire les regles fondamentales du comportement humain par I'acquisition des connaissances de bases des différents champs
théoriques de la Psychologie niveau 1 « Psychologie du développement « Psychologie sociale « Psychologie différentielle « Conception de
I'individu en Psychologie » Psychologie clinique et psychopathologique « Psychologie cognitive BCC2 Analyser une question ou une
problématique en utilisant une méthodologie, des outils et un traitement statistique adapté niveau « Méthodes en Psychologie BCC3 Intégrer a
I'analyse d'une question ou d'une problématique de Psychologie les concepts et connaissances issues d'autres champs disciplinaires niveau
1+ Découverte des SHS « Neurosciences BCC4 Se servir de la langue anglaise dans un contexte de communication scientifique en
Psychologie niveau 1 « Anglais BCC5 Construire son projet professionnel et/ou de formation en relation avec les acquis de la mention et les
parcours possibles pour y arriver niveau 1 « Méthodologie du travail universitaire BCC6 Découvrir d'autres disciplines - enrichir son parcours
*UE D'OUVERTURE : 1 UE au choix parmi 5 *UE D'OUVERTURE : 1 UE au choix parmi 9 L2 BCC1 Décrire les régles fondamentales du
comportement humain par l'acquisition des connaissances de bases des différents champs théoriques de la Psychologie Niveau 2 «
Psychologie sociale » Psychologie du développement « Psychologie cognitive « Psychologie clinique et psychopathologique « Psychologie
différentielle « Psychologie du travail, de I'orientation et des organisations OPTIONS : 2 UE au choix parmi 4 OPTIONS : 2 UE au choix parmi 6
BCC 2 Analyser une question ou une problématique en utilisant une méthodologie, des outils et un traitement statistique adapté Niveau 2 «
Traitement des données « Outils en Psychologie ¢ Initiation & la démarche de recherche « Méthodologie du travail étudiant BCC 3 Intégrer a
I'analyse d'une question ou d'une problématique de Psychologie les concepts et connaissances issues d'autres champs disciplinaires Niveau
2« Philosophie * Neurosciences BCC 4 Se servir de la langue anglaise dans un contexte de communication scientifique en Psychologie

Durées de la formation *1609h en cours du jour *100h en entreprise

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Commentaires sur la parcours personnalisable La formation est organisée en 6 semestres, pendant 3 années : L1 = 454
heures L2 =490 heures L3 = 665 heures + 100 heures de stage de découverte du monde professionnel

Validation(s) Visée(s)

Licence mention psychologie - Niveau 6 : Licence, licence professionnelle, BUT o
MON

(Niveau 6 européen) coMpTE [
Eligible au CPF

Et apres ?

Suite de parcours

Débouchés professionnels : Conseil en emploi et insertion socioprofessionnelle, Information et médiation sociale, Management de structure
de santé, sociale ou pénitentiaire, concours des fonctions publiques,etc... et /ou Poursuite d'études (Master mentions Psychologie ou
Sciences cognitives ou MEEF (enseignement)...)

Calendrier des sessions

du 01/09/2020 au
30/10/2021

928

MON

(33) [FORMANOR]



UNIVERSITE DE

BORDEAUX -
du 01/09/2021 au —
00221544 (33) COLLEGE
30/06/2022 SCIENCES DE
L'HOMME
UNIVERSITE DE
BORDEAUX -
du 12/09/2022 au —
00264905 o (33) COLLEGE

SCIENCES DE
L'HOMME

du 11/09/2023 au UNIVERSITE DE MON

UNIVERSITE DE

BORDEAUX -

du 09/09/2024 au _—
00440185 (33) COLLEGE COMPTE
Lal0sr2027 SCIENCES DE FORMATION

L'HOMME




