Ref. formation 201702015213

Sauveteur secouriste du travail

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

IFA PESSAC FORMA SANTE
Rebecca CALMES

05.56.36.98.99
ifa.bordeaux@ordredemaltefrance.org

Objectif de la formation

Etre capable de prévenir les risques d’accident par une posture de préventeur. Etre capable d’évaluer, transmettre les informations au Centre
de Réception et de Régulation du SAMU et mettre en ceuvre les gestes d'urgence nécessaires, suite a un accident du travail.

Contenu et modalités d'organisation

Compétencel: Intervenir face a une situation accident du travail Compétence2: Appliquer les compétences SST au service de la prévention
des risques professionnels en entreprise Compétence3: Reconnaitre la présence des signes, que la vie de la personne est menacée
Compétence4: Transmission de I'alerte Compétence5: Mettre en ceuvre les gestes de secours et en vérifier 'efficacité Compétence6 : Notions
de base en matiére de prévention Compétence7 : Supprimer les situations dangereuses Compétence8: Remonter les informations en fonction
de I'organisation de I'entreprise Conditions : Formations en inter-entreprises a I'Institut de formation aux dates indiquées ci-dessous.

Possibilité de formations en dans vos locaux sur demande et sous réserve de salle adaptée.

Acces ala formation Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Publi isés :
e e validation(s) Visée(s)

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée

Salarié(e) Certificat de sauveteur-secouriste du travail (SST) - Sans niveau spécifique
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

. Et aprés ?
Dossier

Niveau d'entrée requis : Suite de parcours

Sans niveau spécifique o
Non renseigné
Conditions d'acces :
Aucune

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Calendrier des sessions

du 23/06/2021 au Non e
24/06/2021 Ressac(3s) éligible

du 02/06/2025 au “Non " FrC
03/06/2025 Pessac (33) éligible

du 01/12/2025 au “Non e
02/12/2025 FreEse (B éligible




