Ref. formation 201701014547

Comptabilité - Paie - Remise a niveau Excel - Ciel/EBP Gestion commerciale, Comptabilité, Paie

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

FIBRE SARL - FORMATION
INSERTION

AGRAFEUIL

05.53.05.16.01
accueil@fibre24.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)

Conditions d'acces :

Nous n'avons pas de conditions
réglementaires pour nos formations.

Prérequis pédagogiques :
Aucun

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Le stagiaire sera capable d'identifier les informations comptables, d'enregistrer les opérations de I'entreprise et d'assurer le suivi et le
contrdle des comptes avec application sur logiciel. Il maitrisera le logiciel EBP/Ciel PAIE, de la création des fiches salariés au transfert des
charges sociales en comptabilité. Il aura des connaissances en droit social. Il utilisera le logiciel de Gestion commerciale pour la facturation,
la gestion des stocks et les devis. Pour la partie informatique, il effectuera des tableaux de bord et de trésorerie avec le tableur Excel, outils
indispensables en comptabilité.

Contenu et modalités d'organisation

Gestion comptable : analyse des opérations, utilisation du plan comptable, organisation comptable, enregistrement des différentes piéces
comptables de I'entreprise, opérations dans et hors Union Européenne, contrdle des la trésorerie, moyens de réglement, TVA, établissement
des documents de synthese a partir d'une balance apres inventaire Inventaire : les stocks, les amortissements, les provisions et
dépréciations, la régularisation des charges et produits, les régularisations des comptes de classe 4. A partir de la balance apreés inventaire,
établissement de la liasse fiscale : le bilan, le compte de résultat, et les annexes. Liasse fiscale et analyse financiére : lI'inventaire physique et
I'enregistrement des stocks, les amortissements, les provisions, les ajustements de charges et de produits, établissement des comptes
annuels, lire et interpréter le bilan et le compte de résultat a partir du SIG et des différents ratios. Comptabilité de gestion : objectifs de
comptabilité générale et la comptabilité de gestion, définition des éléments constituant le colt de revient, méthodologie du calcul de coit de
revient, analyse du co(t de revient. Logiciel de comptabilité : Connaitre les fonctionnalités principales du logiciel : Créer un dossier et
paramétrer la société Maitriser les fonctions de base Mettre a jour le plan comptable et les journaux Enregistrer les écritures associées aux
documents comptables dans les différents journaux Générer la déclaration et I'écriture de T.V.A. Contrdler les comptes et rectifier les erreurs
des écritures Ré-imputer les comptes Vérifier et lettrer les comptes Contrepasser une écriture aprés la validation du brouillard Controler et
imprimer les journaux, le grand livre, la balance Gestion de la paie : les fonctionnalités principales du logiciel CIEL PAIE, création d'une
société, création et modification des tranches, tables, caisses, des différentes tables, des caisses, des rubriques, variables, cotisations. Créer
des profils salariés, mise en place de la GMP, réductions des bas salaires, création et modification des bulletins de salaire. Edition du journal
de paie et du livre de paie. Aspects individuels de droit du travail : recrutement, formation, évolution du contrat de travail, conditions de

Commentaires sur la durée hedmomadaire L'acquisition de connaissances, de savoir faire, de savoir faire étre et méme
de savoir faire faire selon les objectifs préétablis est une définition du parcours de formation individualisée.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Commentaires sur la parcours personnalisable 3 jours semaine.

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Nous suivrons les stagiaires dans leur recherche d'emploi.

Calendrier des sessions

du 01/08/2020 au Marsac-sur- Non e

BUEt 31/12/2021 lsle (24) eligible
du 01/07/2021 au Marsac-sur- Non e

pue. g2 31/12/2022 Isle (24) eligible
puypy  du 01/09/2022 au Marsac-sur- “Non Fre

31/12/2024 lsle (24) eligible



