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FCO Transports de voyageurs et passerelle voyageurs

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

MENDIBOURE FORMATION
FLORENCE FERRARI
05.59.55.50.55
contact@mendiboure-formation.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

• Toute personne ayant une qualification
initiale de conducteur de transport de
voyageurs, souhaitant exercer une activité de
transport de voyageurs dans un cadre
professionnel (compte d’autrui ou compte
propre, salarié ou indépendant), quels que
soient leurs secteurs d’activité, ou dans le
cadre associatif, • Être titulaire du permis D ou
DE ou D1 ou D1E en cours de validité, • Être
âgé d'au moins 21 ans, • Savoir lire et écrire le
français, • Accessibilité aux personnes
handicapées : les personnes en situation de
handicap peuvent avoir des besoins
spécifiques à la formation n’hésitez pas à
nous contacter pour en discuter.

Prérequis pédagogiques :

• Toute personne ayant une qualification
initiale de conducteur de transport de
voyageurs, souhaitant exercer une activité de
transport de voyageurs dans un cadre
professionnel (compte d’autrui ou compte
propre, salarié ou indépendant), quels que
soient leurs secteurs d’activité, ou dans le
cadre associatif, • Être titulaire du permis D ou
DE ou D1 ou D1E en cours de validité, • Être
âgé d'au moins 21 ans, • Savoir lire et écrire le
français, • Accessibilité aux personnes
handicapées : les personnes en situation de
handicap peuvent avoir des besoins
spécifiques à la formation n’hésitez pas à
nous contacter pour en discuter.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Réactualiser, tous les 5 ans, les connaissances des conducteurs routiers en transport de voyageurs. - Les aspects techniques,
réglementaires et commerciaux sont abordés de façon à sensibiliser les conducteurs dans leur implication au sein de l’entreprise.

Contenu et modalités d'organisation

Thème 1 : Perfectionnement à la conduite rationnelle axée sur les règles de sécurité - Caractéristiques du véhicule et fonctionnement des
organes de sécurité. - Principes d’utilisation d’une boite de vitesses - Perfectionnement à une conduite sûre et économique - Chargement,
respect des consignes de sécurité et la bonne utilisation du véhicule pour assurer la sécurité et le confort des passagers - Application
pratique et analyse de la conduite Thème 2 : Application des réglementations - la Réglementation sociale nationale et européenne applicable
au transport de voyageurs, notamment les temps de conduite et de repos des conducteurs, l’utilisation du chronotachygraphe électronique,
la formation des conducteurs, les conventions collectives, les statuts particuliers,… - La réglementation applicable au transport de voyageurs
en national et en international, urbain et non-urbain et notamment les différents contrats et documents nécessaires selon le transport réalisé.
Thème 3 : Santé, sécurité routière et sécurité environnementale - La prévention des risques physiques, notamment l’hypovigilance. -
L’aptitude physique et mentale. - La conduite préventive et l’évaluation des situations d’urgence. - Les principes élémentaires de secourisme -
Les règles de circulations et de la signalisation routière. - Les risques de la route, les facteurs aggravants. - Les accidents du travail en
circulation et à l’arrêt. - La sécurité dans le transport scolaire. - les principes de la gestion des situations conflictuelles. - La circulation dans
les tunnels - Le franchissement des passages à niveau. - La criminalité et le trafic des clandestins. Thème 4 : Service logistique - la
sensibilisation au handicap et la prise en compte des voyageurs handicapés - les comportements contribuant à la valorisation de l’image de
marque de l’entreprise et au développement de la qualité de service. - l’environnement économique du transport de voyageurs, l’organisation
des transports et le rôle des différents acteurs. Evaluation des acquis et synthèse du stage.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Formation continue obligatoire (FCO) - transport de voyageurs - Sans niveau
spécifique
Formation complémentaire « passerelle » - transport de voyageurs - Sans niveau
spécifique

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00206903
du 04/01/2021 au

31/12/2021
SAINT PAUL
LES DAX (40)

MENDIBOURE
FORMATION - ST
PAUL LES DAX



00221152
du 01/02/2021 au

31/12/2021
BAYONNE

(64)
MENDIBOURE
FORMATION

00249816
du 03/01/2022 au

31/12/2022
Bayonne (64)

MENDIBOURE
FORMATION

00236316
du 03/01/2022 au

30/12/2022
SAINT PAUL
LES DAX (40)

MENDIBOURE
FORMATION - ST
PAUL LES DAX

00327309
du 01/01/2023 au

31/12/2023
Saint-Paul-
lès-Dax (40)

MENDIBOURE
FORMATION - ST
PAUL LES DAX

00326205
du 02/01/2023 au

31/12/2023
Bayonne (64)

MENDIBOURE
FORMATION

00497165
du 01/01/2024 au

31/12/2024
Saint-Paul-
lès-Dax (40)

MENDIBOURE
FORMATION - ST
PAUL LES DAX

00415315
du 02/01/2024 au

31/12/2024
Bayonne (64)

MENDIBOURE
FORMATION

00504931
du 02/01/2025 au

31/12/2025
Saint-Paul-
lès-Dax (40)

MENDIBOURE
FORMATION - ST
PAUL LES DAX

00523355
du 02/01/2025 au

31/12/2025
Bayonne (64)

MENDIBOURE
FORMATION


