Ref. formation 201701014376

Recyclage SSIAP 2

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

ASFO BSB - PAU
Bénédicte FAURE
05.59.90.01.25
benedicte.faure@asfo.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'acces :

Les pré requis sont les suivants : Satisfaire
aux conditions d'aptitude physique et légale
de la profession conformément a I'annexe 11
de l'arrété du 2 mai 2005

Prérequis pédagogiques :

Etre titulaire du diplome SSIAP2 ou ERP2.
Etre & jour de son habilitation BS HO. Etre a
jour du recyclage SST. Pouvoir justifier de
I'exercice de la fonction de Chef d'Equipe de
Service Sécurité Incendie dans la période
antérieure de 3 ans (attestation employeur ou
contrat de travail & I'appui). Savoir lire et écrire
en frangais. Maitriser les notions SSIAP 1 et
SSIAP 2

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Etre capable de : 1. Connaitre les principes de la réglementation incendie dans les ERP et les IGH 2. Gérer une situation de crise 3. Organiser
une séance de formation 4. Organiser le fonctionnement de I'équipe de sécurité

Contenu et modalités d'organisation

1ERE PARTIE : REGLEMENTATION Classement d’'un établissement en fonction de la réglementation Principes fondamentaux de la sécurité
incendie en ERP et IGH Evolution de la réglementation en matiére de moyens de secours 2EME PARTIE : PRATIQUE Gestion d'une alarme
Alerte des Sapeurs-Pompiers Gestion d’une évacuation Réception et guidage des secours (IGH/ERP) Compte-rendu a la hiérarchie Gestion du
PC en situation de crise 3EME PARTIE : ORGANISER UNE SEANCE DE FORMATION Les méthodes pédagogiques : - Pratique de I'animation -
Déroulement chronologique d’une séance 4EME PARTIE : MANAGEMENT DE L'EQUIPE DE SECURITE Organiser I'accueil d’un nouvel agent
Assurer la formation des agents Motiver son équipe et organiser des exercices quotidiens Gestion des documents administratifs

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Recyclage secourisme et recyclage habilitation électrique a prévoir en amont si nécessaire

Calendrier des sessions

du 01/01/2021 au

00251720 31/12/2021
du 01/01/2021 au

15550 31/12/2021
du 01/01/2023 au

00S12/85 31/12/2023

du 01/01/2024 au
SESIESHE 311212024

Non :
PAU (64) éligible FPC

Non :
PAU (64) éligible FrC

Non :
Pau (64) éligible FPC

Non :
Pau (64) éligible FPC



du 12/03/2025 au Non :
00568020 o oanan Pau (64) ASFO BSB - PAU shgble



