Ref. formation 201701014303

Bien réussir dans votre fonction de tuteur

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

VERTEGO INFORMATIQUE
Marie-Héléne Camborde
05.59.14.62.62
contact@vertego.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)
Autre public

Sélection :

Dossier

Entretien

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :
Aucune

Prérequis pédagogiques :
Aucun

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Objectif de la formation

Disposer des éléments et supports nécessaires pour accueillir, intégrer et réussir le transfert de compétences a des personnes au sein de
I'entreprise

Contenu et modalités d'organisation

Place de la fonction tutorale dans I'entreprise - Mettre en place les conditions d'un tutorat réussi - Comprendre les besoins de I'apprenant -
Transmettre son savoir - Accompagner |'acquisition des compétences - Evaluer |'apprenant - Evaluer I'apprenant - Savoir évaluer sa
prestation de tuteur

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions
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