
Ref. formation 201701012760

Master 2 mention santé publique parcours management des organisations médicales et médico-
sociales - cycle professionnel

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

UNIVERSITE DE BORDEAUX -
ISPED
Hélène LE BORGNE
05.57.57.45.23
isped.fc@u-bordeaux.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 7 : Master, diplôme d'études
approfondies, diplôme d'études
supérieures spécialisées, diplôme
d’ingénieur (Niveau 7 européen)

Conditions d'accès :

Titulaire Bac +4 ou titulaire d'une VAPP

Prérequis pédagogiques :

Les stagiaires de la formation continue doivent
: › Être titulaire d’une maîtrise ou d’une
première année de master ; › Avoir une
expérience minimale de 3 ans dans
l’encadrement ou le management de
structures sanitaires et sociales, ou de
structures hors du secteur ; › Possibilité de
faire valider leur expérience en ayant recours
aux procédures de validation des acquis de
l’expérience ou professionnels et personnels
(VAE ou VAPP) en vigueur à l’université.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

- Former aux métiers de l’encadrement et du management dans les organisations médicales et médico-sociales (OMMS) - qu’elles soient
publiques, privées, étatiques, territoriales ou associatives - en conformité avec les exigences du décret de qualification des directeurs
d’établissements du secteur. - En fin de formation, les étudiants sont aptes à répondre efficacement aux nouvelles problématiques de
l’environnement de ces structures et institutions (travail en réseau, tarification à l’activité, gestion de la qualité et des risques, démarche de
contractualisation).

Contenu et modalités d'organisation

Le Master est articulé autour de 5 blocs de compétences et de connaissances (BCC) BCC 1 Environnement des établissements › Économie et
droit › Gouvernance et politique BCC 2 Gestion financière et budgétaire et pilotage de la performance › Gestion financière et budgétaire des
OMMS › Contrôle de gestion et pilotage de la performance BCC 3 Pilotage stratégique des établissements › Management stratégique de la
performance › Management de projet BCC 4 Management des ressources humaines › Gestion des ressources humaines › Développement de
la posture managériale BCC 5 Recherche en Santé publique et professionnalisation › Initiation à la recherche › Mission de gestion et mémoire
universitaire

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Master mention santé publique - Niveau 7 : Master, diplôme d'études approfondies,
diplôme d'études supérieures spécialisées, diplôme d’ingénieur (Niveau 7 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Les diplômés exercent principalement dans les établissements suivants : › Établissements sanitaires (établissements de santé publics ou
privés, réseaux de santé) ; › Services à la personne ; › Administrations publiques (services ou programmes des collectivités territoriales ou de
l’état, agence régionales de santé,organismes d’assurance maladie). › Établissements médico-sociaux ( EHPAD, ITEP, EASAT....)

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00194346
du 11/01/2021 au

17/12/2021
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX - ISPED

00194563
du 22/03/2021 au

14/01/2022
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX - ISPED

00195475
du 22/03/2021 au

14/01/2022
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX - ISPED



00311772
du 16/01/2023 au

15/12/2023
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX - ISPED

00458349
du 13/01/2025 au

09/01/2026
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX - ISPED

00599226
du 12/01/2026 au

28/06/2027
Bordeaux (33)

UNIVERSITE DE
BORDEAUX - ISPED


