Ref. formation 201701012491

SSIAP 2

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

TONNERRE 511 DELTA
Lewandowski Wojciech
05.59.55.71.61
formationtonnerre@gmail.com

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Dossier

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'accés :

Aptitude médicale physique spécifique
(certificat médical de moins de 3 mois) Etre
titulaire du SST en cours de validité ou AFPS
ou PSC 1 ou PSE de moins de 2 ans Etre
titulaire du SSIAP 1 avec 1607 h d’exercice
dans la fonction en 24 mois maximum
Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation

possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir les connaissances nécessaires pour encadrer les agents de sécurité incendie et d’assistance aux personnes dans les
Etablissements Recevant du Public (ERP) et Inmeubles de Grandes Hauteur (IGH) : La formation est régie par un arrété ministériel du 02 mai
2005 modifié.

Contenu et modalités d'organisation

Role et missions du chef d'équipe : -Gestion de I'équipe de sécurité, -Organisation de séances de formation, -Gestion des conflits, évaluation
de I'équipe, -Information de la hiérarchie, -Application des consignes de sécurité, -Gestion des incidents techniques, -Délivrance du permis de
feu. Manipulation du systeme de sécurité incendie : -Le systéme de détection incendie et le systéme de mise en sécurité incendie. Hygiene et
sécurité du travail : -Le Code du travail, -Connaitre les commissions de sécurité incendie et d'accessibilité. Le PC de sécurité en situation de
crise : -Gestion du PCS, -Conseils techniques. Visites et mises en situation d'intervention. Durée : 70 heures + 7heures d’examen Public
concerné : Postulants chef d’équipe de sécurité incendie en ERP et IGH Conditions de validation : -Une épreuve écrite QCM -Animation d'une
séquence pédagogique -Une partie pratique : gestion du PC en situation de crise Nombre de candidats : 12 par session maximum + 3
représentations L'examen se déroule devant un jury présidé par le directeur départemental des services d'incendie et de secours ou son
représentant.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Service de sécurité incendie et d'assistance aux personnes de niveau 2 (SSIAP 2) -
diplome de chef d'équipe - Sans niveau spécifique

MON
coMPTE [N
Eligible au CPF

Et apres ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 19/04/2019 au
31/12/2028

MON

TARNOS (40)




