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Licence professionnelle : Documentation et bibliothèque Parcours Bibliothécaire

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

IUT BORDEAUX MONTAIGNE
Catherine Lecart
05.57.12.21.47
catherine.lecart@iut.u-bordeaux-
montaigne.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 6 : Licence, licence
professionnelle, BUT (Niveau 6
européen)

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Étudiants relevant de la formation initiale ou
de la formation continue, possédant des
prérequis dans les métiers du livre. La
formation est donc principalement ouverte aux
titulaires de DUT Métiers du livre, de BTS
d’édition ou à des étudiants de licence
générale ayant suivi le parcours « métiers du
livre » en L3.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Pour l’étudiant : acquisition des savoirs théoriques et pratiques indispensables à l’exercice des responsabilités, à la conduite de projets
techniques et aux fonctions d’encadrement dans les bibliothèques-médiathèques d’aujourd’hui. Il s’agit donc de former des cadres
gestionnaires de bibliothèques avec préparation aux concours de catégorie « A » des fonctions publiques d’État et territoriales. Et des cadres
intermédiaires, en particulier des responsables de moyennes bibliothèques et de bibliothèques intercommunales. Pour l’établissement
d’accueil : renforcement de son équipe avec une personne compétente, participation à la formation d’un jeune par le lien fort de
l’apprentissage, exonération de charges sociales, crédits d’impôts, prime de formation.

Contenu et modalités d'organisation

Elle totalise 600 heures de cours dispensés par des enseignants-chercheurs de l’université et par des professionnels des métiers du livre,
issus notamment des bibliothèques publiques d’État et territoriales exerçant en région et sur le territoire national. L’année se déroule sur
deux semestres. Le semestre 1 consolide les acquis, renforce la culture générale, et partage de nombreux enseignements avec l’autre licence
professionnelle des métiers du livre (édition et commerce du livre). Le semestre 2 met l’accent sur l’action et les expériences de terrain et voit
l’intervention de nombreux professionnels des bibliothèques. S’ajoutent un projet tutoré conduit en équipe, mené en partenariat avec un
organisme professionnel qui en est le commanditaire, un mémoire de fin d’année traitant une problématique en lien avec les stages.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné

Validation(s) Visée(s)

Licence pro mention métiers du livre : documentation et bibliothèques - Niveau 6 :
Licence, licence professionnelle, BUT (Niveau 6 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Le taux d’insertion professionnelle, étudié depuis 2009 par l’enquête annuelle du Ministère de l’enseignement supérieur et de la recherche, est
en moyenne de 84% (entre 68% et 95% en emploi sur les six dernières enquêtes).

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00200508
du 07/09/2020 au

25/06/2021
Bordeaux (33)

IUT BORDEAUX
MONTAIGNE

00346232
du 25/09/2023 au

28/06/2024
Bordeaux (33)

UNIVERSITE
BORDEAUX
MONTAIGNE

00438929
du 25/09/2024 au

26/06/2025
Bordeaux (33)

UNIVERSITE
BORDEAUX
MONTAIGNE



00555084
du 24/09/2025 au

24/06/2026
Bordeaux (33)

UNIVERSITE
BORDEAUX
MONTAIGNE


