Ref. formation 201611011911

Conseiller en Insertion Professionnelle - CIP - Titre professionnel

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

AFIB 2 - IFPA
MR Benjamin DUPLAA
05.57.59.85.30
contact@ifpa-ecole.com

Acces ala formation

Publics visés :

Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Tests
Entretien
Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accés :

Age recommandé de 23 ans minimum
Prérequis pédagogiques :
Connaissance en bureautique

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Pole métier de I'insertion sociale Le titre professionnel Conseiller/ére en insertion professionnelle de niveau Ill se compose de quatre activités
types, chaque activité type comportant les compétences nécessaires a sa réalisation. A chaque activité type correspond un Certificat de
Compétences Professionnelles. Le (la) conseiller(ére) en insertion professionnelle (CIP) favorise par des réponses individualisées l'insertion
sociale et professionnelle des jeunes ou des adultes rencontrant des difficultés d'insertion ou de reconversion (en prenant en compte les
dimensions multiples de I'insertion : emploi, formation, logement, santé, mobilité, accés aux droits). Son action vise a les aider a construire et
a s'approprier un parcours d'acces al'emploi et a surmonter progressivement les difficultés rencontrées.

Contenu et modalités d'organisation

MODULE 1 Exercer une veille informationnelle, technique et prospective pour adapter son activité au public et au contexte - Connaitre les
différents secteurs d’activité et types d’emplois accessibles - Connaitre le cadre |égislatif du champ de I'insertion professionnelle - Identifier
sa situation par rapport aux acteurs et aux métiers de I'accompagnement a I’emploi et a la reconversion professionnelle Informer une
personne ou un groupe sur les ressources en matiére d'insertion et les services dématérialisés - Maitriser les procédures d’accueil en
fonction du cahier des charges - Analyser la demande et identifier les besoins - Maitriser les spécificités et les gestions des différents publics
Analyser la demande de la personne et poser les bases d'un diagnostic partagé - Savoir s’adapter au cadre de référence de la personne en
démarche d'insertion : exercer une veille informationnelle, technique et prospective - Informer et orienter la personne en démarche d’insertion
sur les ressources en matiére d’insertion - Mobiliser un réseau ou des partenaires Travailler en équipe, en réseau et dans un cadre partenarial
pour optimiser la réponse aux besoins des personnes accueillies environnement numérique - Rédiger des fiches de liaison efficaces et des
syntheses d’entretien - Utiliser la suite bureautique (WORD, Excel, PowerPoint etc) - Concevoir et présenter un document avec les outils
bureautiques MODULE 2 Accompagner une personne a |'élaboration de son projet professionnel - Accompagner la personne dans la
résolution de ses problématiques personnelles - Identifier les facteurs freinant I'insertion, lever les freins, - Co-construire et contractualiser
un parcours d’insertion, valider un projet professionnel Contractualiser et suivre avec la personne son parcours d'insertion professionnelle -
Effectuer un suivi de I'’évolution d’un parcours d’insertion - Formaliser par écrit et rendre compte de son activité Concevoir, préparer et
animer des ateliers thématiques favorisant I'insertion - Connaitre les spécificités de la pédagogie pour adultes - Définir des objectifs
pédagogiques en fonction de la demande et de la découverte des besoins - Gérer la dynamique de groupe - Le réle de la motivation dans

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Non renseigné
Commentaires sur la parcours personnalisable 9H-12h30 - 13H30 - 17H

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel conseiller en insertion professionnelle - Niveau 5 : DEUG, BTS, _—

DUT, DEUST (Niveau 5 européen) COMPTE _— -
[FORMATION| Eligible au CPF

Et apres ?

Suite de parcours

Responsable conseiller insertion Directeur de centre d'insertion vous pouvez ensuite vous positionner sur une formation niveau 6 (Bac+3).
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