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Pré-qualification métiers du bâtiment gros oeuvre et second oeuvre

Financement

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(groupement d'achat)

N° de marché :2016I01600278

Organisme responsable et
contact

GIP FCIP AQUITAINE
Pierre-Jean PANELAY
06.71.70.60.72
pierre-jean.panelay@greta-est-
aquitaine.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle
Entretien
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Aucune

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Découvrir les métiers du bâtiment et les gestes techniques de base, acquérir un niveau de connaissances générales, consolider et acquérir
les fondamentaux techniques et les savoirs de base

Contenu et modalités d'organisation

Découverte des métiers du bâtiment et de l'environnement de l'entreprise - Connaitre parfaitement le monde du Bâtiment, ses différents
métiers, ses différentes organisations, ses différents types d'entreprise: - Que représente le milieu du Bâtiment - Quels sont ses acteurs -
Quelles sont les différences que l'on peut trouver d'une entreprise à l'autre - Perspectives d'emploi à cours, moyen et long terme - Le gros
oeuvre - Le second oeuvre - Le génie civil - L'évolution du métier dans l'avenir avec l'arrivée des énergies nouvelles et l'écoconstruction - 14 h
Environnement du travail - Se repérer dans son contexte professionnel : - dans l'équipe professionnelle - dans l'entreprise La composition
d'une équipe de travail dans le bâtiment, les différentes compétences que l'on peut trouver et les différents niveaux. Les spécialités Les outils
utilisés Les règles de sécurité à adopter L'évolution envisagée - 21 h Informatique - Effectuer une recherche simple, Envoyer un mail : -
Environnement informatique de base - Internet + messagerie - 21 h Hygiène, sécurité - Adopter un comportement professionnel permettant de
respecter les règles d'hygiène et de sécurité en vigueur Réglementation Entretien du matériel et des locaux Prévention des risques liés à
l'activité physique - 21 h Techniques de recherche d'emploi - Maîtriser les différentes techniques au service de la recherche d'emploi Valoriser
les contacts pris avec les entreprises Organiser de manière plus efficace ses démarches de recherche d'emploi Vérifier son projet dans le
secteur du bâtiment Actualisation des CV, lettres motivation Candidature spontanée : ciblage d'entreprise Rechercher et répondre aux offres
Prise de rendez-vous Simulations d'entretiens Gérer ses démarches et évaluer ses actions Création profil et mise en ligne cv base SNEA - 28
h ELECTRICITE DE BASE ET DOMOTIQUE - Comprendre une installation électrique élémentaire appliquées Exécuter des travaux électriques
simples avec contrôle régulier Participer à la réalisation des ouvrages, mettre en oeuvre les règles d'hygiène et de sécurité Comprendre un
système domotique Les circuits électriques élémentaires Les équipements d'éclairage,de signalisation Documents de réalisation Choix de
l'appareillage, des conduits, des fils et câbles Réalisation d'une installation Mise en service, diagnostic et dépannage Sécurité La domotique :
définition et technologie de communication Câblage, paramétrag - 28 h LES BASES DU TRAVAIL DU BOIS - Utilisation des outils manuels Les
matériaux Les tracés Façonnage d'ouvrages collés Utilisation des machines traditionnelles - 28 h Apprentissages professionnels - s'initier
aux bases de la réalisation de travaux courants: maçonnerie Peinture, revêtements de sols et muraux/ Plaquiste / Installation sanitaire et
thermique Utilisation des outils manuels Les matériaux Les tracés Façonnage d'ouvrages Utilisation des machines traditionnelles - 35 h
BASES DE L'ECOCONSTRUCTION ET DE LA RENOVATION THERMIQUE DE BASE - Thermique du bâtiment : Culture générale développement
durable et bâtiment Bases de la Thermique du bâtiment Confort et aspects sanitaires Diagnostics et bilans énergétiques Solaire thermique et
photovoltaïque Micro éolien Energie bois Pompes à chaleur Chauffage régulation Eco matériaux Construction : aspects réglementaires et
financiers Eco construction : Ouvertures Couverture Maison propre et autonome Stratégies d'isolation - 14 h STAGE EN ENTREPRISE -
Découverte de l'environnement professionnel Mise en application des techniques acquises en centre dans un contexte professionnel - 35 h

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00026757
du 17/10/2016 au

02/12/2016
SARLAT LA

CANEDA (24)
GRETA EST
AQUITAINE

Non
éligible

00026758
du 03/04/2017 au

24/05/2017
SARLAT LA

CANEDA (24)
GRETA EST
AQUITAINE

Non
éligible

00058457
du 18/09/2017 au

03/11/2017
SARLAT LA

CANEDA (24)
GRETA EST
AQUITAINE

Non
éligible

00059188
du 14/05/2018 au

29/06/2018
SARLAT LA

CANEDA (24)
GRETA EST
AQUITAINE

Non
éligible


