
Ref. formation 201604009525

BTS Services et prestations des secteurs sanitaire et social (BTS SP3S) en 2 ans

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GRETA CFA AQUITAINE
Sylvie BOVEIL
06.24.22.19.67
sylvie.boveil@greta-cfa-aquitaine.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'accès :

Être titulaire d’un diplôme de niveau IV ou d’un
titre professionnel équivalent et/ou une
expérience professionnelle dans une structure
sanitaire et social de 13 semaines minimum.

Prérequis pédagogiques :

Avoir une aisance rédactionnelle et une
capacité d’analyse Maîtriser les outils
bureautiques (WORD, EXCEL, OUTLOOK)
Réunion d’information collective. Tests de
positionnement informatique et écrit. Étude du
dossier de candidature. Accompagnement à la
recherche d’entreprises. Entretien avec la
Conseillère en Formation Continue .

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

Objectif de la formation

Permettre aux candidats d’acquérir : Une connaissance précise des réseaux et partenariats, des offres de prestations et de services et des
publics du secteur sanitaire et social ; Des compétences techniques administratives et relationnelles au service de publics, de services, de
prestations sociales dans une logique de réseau ; Des outils pour participer à l’évolution de la structure et assurer la coordination et
l’animation d’équipe ; Une démarche projet et une démarche qualité.

Contenu et modalités d'organisation

CONTENU DE FORMATION Connaissance des Réseaux et Partenariats, des Publics et des Prestations et Services Techniques de
l’Information et de la Communication Professionnelle Les Relations de Travail et la Gestion des Ressources Humaines Techniques de Gestion
Administrative et Financière Démarche Projet et Démarche Qualité Culture Générale et Expression Langue vivante : Anglais CONDITIONS DE
FORMATION Alternance d’apports théoriques et pratiques Outils multimédia et supports pédagogiques Formation pratique dans la structure
employeur pour les salariés en contrat de professionnalisation Pour ceux en reconversion professionnelle : 13 semaines minimum de stage
Formation modulaire pouvant être validée par blocs de compétences pour les salariés souhaitant monter en compétences soit : Bloc de
compétences E3 Gestion – La Gestion des structures sanitaires et sociales : Administration – Finance – Ressources Humaines Bloc de
compétences E4 Publics et Institutions – Environnement des structures du sanitaire et social Bloc de compétences E5 Techniques
Professionnelles – Les Techniques Professionnelles : Communication Professionnelle – Démarche Projet – Démarche Qualité Bloc de
compétences E6 Soutenance du projet tutoré – Démarche de mise en oeuvre d’un projet MODALITÉS D'ÉVALUATION Contrôle en Cours de
Formation (CCF) pour les épreuves : E1 Culture Générale et Expression E2 Langue vivante étrangère 1 E3 Gestion E5 Techniques
Professionnelles E6 Soutenance du projet tutoré Épreuve ponctuelle écrite pour E4 Publics et Institutions

Durées de la formation  *1610h en cours du jour
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

BTS services et prestations des secteurs sanitaire et social - Niveau 5 : DEUG, BTS,
DUT, DEUST (Niveau 5 européen)

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Responsable de Secteur en structure de services à la personne Chargée de secrétariat de service médical et d’accueil Chargée de gestion
administrative ou de secrétariat en structure médico sociale Poursuite d'études en Licence Professionnelle : - métiers de l'insertion et de
l'accompagnement social, - coordonnateur développement de réseau local, - travail social et conduite de projets, - métiers de l'administration
territoriale, - Administration Economique et Social (AES) parcours santé social

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00134203
du 29/08/2019 au

07/05/2021
(33)

GRETA CFA
AQUITAINE

00200506
du 01/07/2020 au

30/06/2022
(24)

GRETA CFA
AQUITAINE

00228539
du 01/09/2021 au

30/06/2023
(33)

LYCEE
POLYVALENT

VACLAV HAVEL



00340656
du 04/09/2023 au

30/06/2025
(33)

LYCEE
POLYVALENT

VACLAV HAVEL

Non
éligible


