
Ref. formation 201602008148

Agent Magasinier - Titre professionnel

Financement

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(groupement d'achat)

N° de marché :2015ID031S1366

Organisme responsable et
contact

ABSKILL II - FLOIRAC
LEBRETON Thiphaine
05.56.40.73.10
t.lebreton@fauvel.pro

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Inscription obligatoire par un conseiller
en insertion professionnelle
Entretien
Information collective

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Être âgé de 18 ans minimum.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Qualifier des personnes aux fonctions de magasinage et tenue des stocks. Maîtriser les opérations de réception, de préparation de
commande, de gestion des stocks, d'approvisionnement, d'organisation d'un entrepôt.

Contenu et modalités d'organisation

METTRE LES PRODUITS EN STOCK ET ASSURER LE SUIVI DU STOCK, PHYSIQUE ET INFORMATISE - Connaître l'organisation d'une
entreprise. Être capable de suivre et d'exécuter des ordres Connaître la fonction du magasinier dans l'entreprise. Connaître les lieux de
stockage et leurs conditions d'implantation. Connaître les différentes opérations de stockage. Savoir réduire les coûts de stockage Savoir
définir un plan de stockage Assurer la disponibilité des produits en stocks Savoir assurer le suivi des stocks dans un délai imparti. Savoir
utiliser un logiciel de gestion informatique. Savoir contrôler les stocks Etre capable de réaliser un inventaire - 175 h TRAITER DES
COMMANDES DE PRODUITS POUR ASSURER LEUR EXPEDITION AUX DESTINATAIRES - Savoir exploiter les demandes reçues oralement ou
par écrit. Savoir traiter les demandes en fonction des délais et de l'urgence. Pouvoir la réalisation d'un colis (carton et films) et le montage
d'une palette Savoir déterminer les priorités des livraisons. Savoir rédiger la documentation nécessaire à l'expédition. - 126 h 3 EFFECTUER
LES OPERATIONS DE RECEPTION DES COMMANDES « FOURNISSEUR » - Savoir procéder à toutes les opérations préalables à une bonne
réception. Vérifier le volume et la qualité des produits reçus Utiliser tous les documents et outils adaptés Communication avec ses
fournisseurs Suivi des commandes et des délais de réception - 70 h CONDUITE DE CHARIOT ELEVATEUR CACES® R389: - - Conduire et
travailler en sécurité avec les différents modèles de chariot élévateurs - Connaissance des règles fondamentales liées aux levages -
Utilisation efficiente des engins dans leurs capacités principales - Se préparer au passage des tests CACES® R389 catégories 1, 3 et 5 - 105 h
DEVELOPPEMENT DURABLE/HYGIENE - Respect de l'environnement par les énergies employées et les déchets émis (pollutions, cycle de
l'eau, choix économique) Les nuisances sonores Effectuer les opérations de manutention dans le respects des conditions d'hygiènes des
marchandises transportées. Indiquer toutes anomalie observée Principe de la chaîne du froid (pour marchandises réfrigérées) - 14 h
TECHNIQUE DE RECHERCHE D'EMPLOI - Comprendre le marché du travail Ce que chercher un emploi veut dire Savoir réaliser un CV
Sélectionner les offres et y répondre (par courrier ou par mail) Préparation à l'entretien d'embauche Connaissance des mesures actuelles
d'aides à l'embauche pour les entreprises Atelier de recherche d'offre d'emploi, formation au savoir être, positionnement de l'employé dans la
hiérarchie de l'entreprise, comportement au travail, .... - 35 h STAGE D'APPLICATION EN ENTREPRISE - Mise en application des acquis
pédagogiques en situation réelle Approfondissement des connaissances - 210 h

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel agent(e) magasinier(ière) - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00021106
du 18/04/2016 au

21/09/2016
BORDEAUX

(33)
ABSKILL II -
VILLENEUVE

Non
éligible

00020995
du 13/06/2016 au

24/11/2016
FLOIRAC

(33)
ABSKILL II -

FLOIRAC
Non

éligible

00038069
du 18/04/2017 au

27/09/2017
Floirac (33)

ABSKILL II -
FLOIRAC

Non
éligible

00050792
du 28/08/2017 au

24/01/2018
BRUGES (33)

ABSKILL II -
FLOIRAC

Non
éligible



00076845
du 23/04/2018 au

26/09/2018
BORDEAUX

(33)
ABSKILL II -

FLOIRAC
Non

éligible

00076844
du 04/06/2018 au

06/11/2018
Floirac (33)

ABSKILL II -
FLOIRAC

Non
éligible


