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Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau Préqualification (Niveau 2
européen)

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir et développer des compétences requises pour réaliser des bardages bois sur des bâtiment individuels ou collectifs.

Contenu et modalités d'organisation

Période d'intégration - Accueillir, présenter les objectifs de formation, connaitre l'environnement professionnel, adapter le parcours de
formation - 21 h Sensibilisation au développement durable (module transverse) - Se construire une représentation globale, concrète, du
développement durable S'interroger sur comment devenir acteur du développement durable en se mobilisant dans sa vie quotidienne Prendre
en compte la question de la diversité, de l'égalité des chances, pour le transposer dans le cadre de la formation et dans son futur
environnement professionnel. Elaborer collectivement une charte de fonctionnement incluant le développement durable, la question de
l'égalité des chances pour le groupe tout au long de la formation Adopter des comportements intégrant le Développement durable - 7 h
Investir sa stratégie de recherche d'emploi (module transverse) - Initier une méthodologie efficace : Préciser ses cibles d'emploi compte-tenu
du métier de Bardeur (se)- Etancheur (se), des bassins d'emploi et de sa mobilité Construire sa boite à outils Déployer un plan d'action et agir
- 21 h Validation de la formation - Validation de la formation Bardeur (se) - Etancheur (se) Attestation de compétences « Bardeur (se)-
Etancheur (se) » niveau V - 7 h Période en entreprise - Mise en situation réelle de chantier et appréhender la rapidité d'exécution requise dans
l'exercice du métier Développer le sens du travail en équipe Mettre en application les acquis professionnels de la formation Découvrir d'autres
procédés et matériaux utilisés en spécifique par l'entreprise d'accueil Mettre en valeur ses compétences pour faciliter l'accès à l'emploi - 70 h
Modules règlementaires - Acquérir les habilitations attendues par les entreprises du secteur en fonction du métier visé de: Bardeur (se) PRAP
IBC : prévention des risques liés à l'activité physique - filière bâtiment, Montage démontage d'échafaudages, Module FEEBât 1 ou Module
FEEBât RENOVE, Reconnu Garant de l'Environnement (label RGE) - 63 h Assurer les travaux d'isolation thermique par l'extérieur et la pose de
parements de finition - Connaître l'incidence des interfaces métiers sur la performance énergétique des bâtiments Connaître les différentes
technologies de l'ITE Adapter sa prestation aux prescriptions techniques des fabricants d'ITE Réaliser la pose du matériau isolant associé à
une ITE avec mise en place des parements de finition Traiter les points singuliers Trier et gérer des déchets issus d'une ITE - 266 h...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel constructeur bois - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et après ?

Suite de parcours

ROME 42122 : Monteur en structures bois FORMACODE 22318 : bardage

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00020695
du 13/06/2016 au

09/09/2016
PESSAC (33) AFPA CAUDERAN Non

éligible

00038921
du 17/04/2017 au

07/07/2017
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible


