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Organisme responsable et
contact

AFPA ACCES A L' EMPLOI
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05.56.17.14.57
franck.wettervald @afpa.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau Préqualification (Niveau 2
européen)

Conditions d'acces :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir et valider les compétences requises pour exercer le métier de monteur en construction bois, conformément au référentiel du titre
professionnel. Obtenir une certification totale dans le domaine bois.

Contenu et modalités d'organisation

Période d'intégration - Accueillir, présenter les objectifs de formation, connaitre I'environnement professionnel, adapter le parcours de
formation - 21 h Sensibilisation au développement durable (module transverse) - Se construire une représentation globale, concréte, du
développement durable S'interroger sur comment devenir acteur du développement durable en se mobilisant dans sa vie quotidienne Prendre
en compte la question de la diversité, de I'égalité des chances, pour le transposer dans le cadre de la formation et dans son futur
environnement professionnel. Elaborer collectivement une charte de fonctionnement incluant le développement durable, la question de
|'égalité des chances pour le groupe tout au long de la formation Adopter des comportements intégrant le Développement durable - 7 h
Investir sa stratégie de recherche d'emploi (module transverse) - Initier une méthodologie efficace : préciser ses cibles d'emploi compte-tenu
du métier de Monteur (se) en Construction Bois, des bassins d'emploi et de sa mobilité Construire sa boite a outils Déployer un plan d'action
et agir - 21 h Lever et poser des ouvrages de structure bois - Poser une paroi a ossature bois Poser un solivage et son plancher, une volée
droite d'escalier et son garde-corps Poser une charpente en fermette & deux pentes Poser une charpente traditionnelle a forte pente Poser
une charpente traditionnelle a faible pente Lever et régler la structure d'un petit batiment industriel - 280 h période en entreprise 1 - Immersion
en entreprise, découverte du secteur d'activité. Le stagiaire doit mettre en application les compétences visées dans les modules 1 et 2
Acquisition de nouvelles compétences et veille technique. - 70 h Période de certification - Epreuve de validation du titre professionnel de
Monteur (se) en Construction Bois - 35 h période en entreprise - Le stagiaire doit mettre en application les compétences visées dans les
modules 3,4 (Installer des menuiseries extérieures et des bardages et réaliser I'isolation, I'habillage et les partitions intérieurs) .
Développement des compétences transverses (ponctualité, travail en équipe, relation clients,) Développer un réseau professionnel, s'inscrire

Parcours de formation personnalisable ? Oui

Validation(s) Viséeg(

Titre professionnel constructeur bois - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Type de parcours Mixte

Et aprés ?

Suite de parcours

ROME 42122 : Monteur en structures bois FORMACODE 22396 : construction bois

Calendrier des sessions

du 16/05/2016 au

o8d 23/12/2016

07/04/2017

28/07/2017

01/12/2017

du 05/09/2016 au

du 02/01/2017 au

du 18/04/2017 au

BORDEAUX

Non :
(33) éligible Fre

BORDEAUX Non ‘
(33) éligible Fre

BORDEAUX Non -
(33) éligible Fre

BORDEAUX Non :
(33) éligible Fre



du 04/09/2017 au BORDEAUX Non

06/04/2018 (33) éligible
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el



