
Ref. formation 201512007404

SSIAP 1 - Formation initiale

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

TONNERRE 511 DELTA
Lewandowski Wojciech
05.59.55.71.61
formationtonnerre@gmail.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'accès :

- Certificat médical de moins de 3 mois

Prérequis pédagogiques :

- Lire et écrire le Français - SST, PSC1 ou
PSE1 en cours de validité

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Permettre au candidat d'occuper la fonction d'Agent de Sécurité Incendie dans un ERP ou IGH ou en bâtiment relevant de la réglementation
incendie du code du travail et ne répondant pas aux dispenses figurant dans l'article 4 de l'arrêté du 02 Mai 2005. Acquérir des connaissances
suffisantes et nécessaires pour procéder efficacement à - La prévention des incendies - La sensibilisation des employés en matière de
sécurité incendie - L’entretien élémentaire des moyens concurrent à la sécurité incendie - L’alerte et l’accueil des secours

Contenu et modalités d'organisation

LE FEU ET SES CONSÉQUENCES -Le feu. -Comportement au feu. SÉCURITÉ INCENDIE -Principes de classement des établissements. -
Fondamentaux et principes généraux de sécurité incendie. -Desserte des bâtiments. -Cloisonnement d'isolation des risques. --Évacuation du
public et des occupants. -Désenfumage. --Éclairage de sécurité. -Présentation des différents moyens de secours. INSTALLATIONS
TECHNIQUES -Installations électriques. -Ascenseurs et nacelles. -Installations fixes d'extinction automatique. -Colonnes sèches et humides. -
Système de sécurité incendie. RÔLE ET MISSIONS DES AGENTS DE SÉCURITÉ INCENDIE -Le service de sécurité. -Présentation des
consignes de sécurité et main courante. -Poste de sécurité. -Rondes de sécurité et surveillance des travaux. -Mise en œuvre des moyens
d'extinction. -Appel et réception des services publics de secours. -Sensibilisation des occupants. CONCRÉTISATION DES ACQUIS -Visites
applicatives. -Mise en situation d'intervention.

Commentaires sur la durée hedmomadaire pompiers volontaires module complémentaire de 46.30 h - voir pour autres
profils
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Validation(s) Visée(s)

Service de sécurité incendie et d'assistance aux personnes de niveau 1 (SSIAP 1) -
diplôme d'agent de service - Sans niveau spécifique

  Éligible au CPF

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00140410
du 19/04/2019 au

31/12/2028
Tarnos (40)

TONNERRE 511
DELTA


