Ref. formation 201504006071

Titre Professionnel Gestionnaire de Paie

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

GRETA CFA AQUITAINE
Christophe DOIGNIES
05.57.35.10.96
christophe.doignies@ac-bordeaux.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :
Entretien

Niveau d'entrée requis :

Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Conditions d'acces :
Non renseigné
Prérequis pédagogiques :

Niveau 4 ou expérience professionnelle
Sélection / admission sur dossier et entretien

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Oui

du 04/01/2021 au

00210255 31/12/2023

du 04/01/2021 au

guscoses 31/12/2023
du 04/01/2021 au

SRS niS 31/12/2023

du 04/01/2021 au
00525550 31/12/2023

Objectif de la formation

BCO1 - Réaliser la gestion administrative, juridique et la présentation des bulletins de paie BC02 - Valoriser en paie les événements de la vie
professionnelle

Contenu et modalités d'organisation

Le programme proposé est conforme au REAC, a savoir : Traiter les informations pour déterminer la rémunération brute Garantir les calculs
des cotisations sociales en paie Traiter les informations impactant la rémunération nette Evaluer les événements particuliers liés au temps de
travail Gérer les informations juridiques et sociales lors du départ Contrdler les données issues du traitement de la paie

Durées de la formation *800h en cours du jour *2414h en entreprise

Commentaires sur la durée hedmomadaire Le parcours peut étre individualisé en cas de compétences spécifiques du
candidat.

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Individualisé

Commentaires sur la parcours personnalisable 16 h en centre, 19 h en entreprise. Les durées totales en centre et en
entreprise varient en fonction de la durée du contrat de travail. Elles sont respectivement de 800 h en centre et de 2 214 h pour
un contrat de 2 ans.

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel gestionnaire de paie - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST
(Niveau 5 européen)
Titre professionnel gestionnaire de paie - Niveau 5 : DEUG, BTS, DUT, DEUST

. P MON
(Niveau 5 européen) coMpTE [
FORMATION| Eligible au CPF

Et apres ?

Suite de parcours
Le TP vise I' insertion professionnelle directe. Types d'emplois accessibles : gestionnaire de paie gestionnaire paie et administration du

personnel collaborateur (trice) paie comptable spécialisé paie Les titulaires d'un TP de niveau 5 ont la possibilité de candidater a des licences
professionnelles ou a des titres de niveau 6.
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