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BP Responsable d'exploitation agricole

Financement

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2014ID005S1086

Organisme responsable et
contact

CFPPA 47
Galon Gerard
05.53.40.47.40
cfppa-saintelivrade@educagri.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3
européen)

Conditions d'accès :

Niveau V ou 1 an d'activité professionnelle en
agriculture

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Donner l'ensemble des compétences, et compléter certaines (techniques, économiques, administratives) permettant d'exercer le métier de
responsable d'exploitation agricole. Apporter des réponses, notamment dans le cadre de l'élaboration des Plans de Professionnalisation
Personnalisés, aux demandes de compétences hors référentiel BPREA. Le BPREA orientation agro-biologique doit pouvoir être proposé.

Contenu et modalités d'organisation

UCGénérale 1 - Utiliser en situation professionnelle les connaissances et les techniques liées au traitement de l'information. (français, maths,
informatique) - 105 h UCGénérale 2 - Situer les enjeux environnementaux et sociétaux de l'agriculture (biologie - écologie, PAC) - 55 h
UCProfessionnelle 1 - Élaborer un diagnostic global de l'exploitation agricole dans son environnement (fonctionnement de l'exploitation,
agriculture durable - 60 h UCProfessionnelle 2 - Prendre en compte les dynamiques sociales et professionnelles de son territoire pour devenir
acteur. (les acteurs d'un territoires, projets de développement - 45 h UCProfessionnelle 3 - Gérer le travail dans l'exploitation agricole
(organisation du travail , risques professionnels) - 35 h UCTechnique - Conduire un atelier de production en conventionnel et en agrobiologie
(agronomie, protection des cultures pour tous + 2 ateliers aux choix parmi élevage bovin lait et viande, céréales, arboriculture, maraichage,
machinisme, apiculture, aviculture, viticulture, production équine) - 160 h UCProfessionnelle 5 - Commercialiser les produits de l'exploitation
agricole (stratégie commerciale, les filières agricoles) - 30 h UCProfessionnelle 6 - Élaborer un projet professionnel (projet d'installation) - 50
h UC régionales - UC d'Adaptation Régionales et à l'Emploi (UCARE) : 2 ateliers au choix parmi élevage bovin lait et viande, céréales,
arboriculture, maraichage, machinisme, projet touristique, conversion à l'agriculture bio, comptabilité informatisée - 35 h STAGE PRATIQUE -
Mise en situation professionnelle en entreprise - 315 h SST - Formation Santé Sécurité au Travail - 12 h UCProfessionnelle 4 - Réaliser le suivi
administratif et la gestion de l'exploitation agricole (fiscalité -juridique, gestion administrative de l'exploitation, analyse technico-économique)
- 110 h

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte
Commentaires sur la parcours personnalisable 9 Semaines à 35 h Période fixée en fonction des diverses périodes des
végétaux (exemple : taille des arbres fruitiers en novembre et décembre)

Validation(s) Visée(s)

BP option responsable d'exploitation agricole - Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00012468
du 02/02/2015 au

28/08/2015

SAINTE
LIVRADE
SUR LOT

(47)

CFPPA 47 Non
éligible

00013006
du 01/09/2015 au

31/07/2016

SAINTE
LIVRADE
SUR LOT

(47)

CFPPA 47 Non
éligible

00015034
du 05/09/2016 au

25/08/2017

SAINTE
LIVRADE
SUR LOT

(47)

CFPPA 47 Non
éligible


