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Parcours métier fagadier enduiseur - CQP
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Organisme responsable et
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05.56.17.14.57
franck.werttervald@afpa.fr

Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Conditions d'accés : Réglementaires : Les
candidats doivent étre agés de 18 ans et +.
Pré-requis pédagogiques : Savoir lire et écrire
(lire et transmettre une consigne a l'oral et a
I'écrit). Maitriser les 4 opérations, conversion
et géométrie de base.

Prérequis pédagogiques :

Autres critéres ou modalités de sélection :
Bonne vision spatiale. Aptitude au travail en
hauteur (strict respect des regles de sécurité
et d'hygiéne), résistance aux variations
climatiques, sans d'antécédents allergiques
respiratoires. Travail sur échafaudage.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir les compétences nécessaires a |'exercice du métier de Fagadier(ére) Enduiseur(se). Se préparer a la validation du Certificat de
Qualification Professionnelle « Facadier(ére) Enduiseur(se) ».

Contenu et modalités d'organisation

- Programme pédagogique : - Module 1 : Monter/démonter en sécurité les structures porteuses (échafaudage, étaiement, plateforme) : 49
heures Régles et sécurité sur un chantier. Echafaudages : les différents types d'échafaudage, gardes corps, lignes de vie -
montage/démontage, Régles du travail en hauteur et de sécurité. - Accéder et circuler en sécurité - Porter et respecter les EPI - Respecter les
limites de charge - Maintenir I'échafaudage en sécurité Communication professionnelle : les chantiers, les acteurs, et leur role - Module 2 :
Mettre en oeuvre des enduits sur supports magonnés et systémes d'isolation thermiques avec enduits minces et épais : 156 heures
Connaissances des différents matériaux, matériels, procédés. Utilisation et entretien du matériel et de I'outillage utilisé : - outillage individuel
et collectif - machine a projeter Cl6ture du chantier : nettoyage de chantier et traitement des déchets. Repli des éléments matériels. Investir sa
stratégie de recherche d'emploi : 21 heures Objectifs pédagogiques : Initier une méthodologie efficace (préciser ses cibles, mobiliser les
sources d'information, se construire un réseau). Construire sa boite a outils (réaliser CV, lettre, plan de prospection, préparer les entretiens).
Déployer un plan d'action et agir (construire sa stratégie, adapter sa candidature, se mobiliser dans sa recherche d'emploi). Constituer son
futur réseau professionnel. - Modules complémentaires : 77 heures Agir en éco citoyen Sensibiliser aux enjeux du Développement durable et
engager une réflexion éco-citoyenne. Performances énergétiques des batiments et énergies renouvelables Modules 1 et 2 Appréhender
I'ensemble du processus de construction et les interactions entre corps de métier pour améliorer les performances énergétiques. Construire
éco-durable Mettre en oeuvre les matériaux liés a I'éco-construction. Habilitation électrique Obtenir I'habilitation électrique correspondante au
métier dans le respect de la reglementation. -

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Commentaires sur la parcours personnalisable Rythme hebdo / Horaires : 35 heures hebdomadaires En centre de
formation : Le lundi de 9h a 17h - 1 heure d'interruption repas Du mardi au jeudi de 8h a 17h - 1 heure d’interruption repas Le
vendredi de 8h & 12h

Validation(s) Visée(s)

CQP enduiseur fagadier - Sans niveau spécifique

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 17/02/2013 au
31/12/2013

BORDEAUX “Non
CEDEX (33) éligible

du 20/07/2015au  BORDEAUX “Non
11/12/2015 (33) éligible




