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Parcours métier Façadier peintre - TP

Financement

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2012ID010S1091

Organisme responsable et
contact

AFPA ACCES A L' EMPLOI
Franck WETTERVALD
05.56.17.14.57
franck.werttervald@afpa.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Conditions d'accès : Réglementaires : Les
candidats doivent être âgés de 18 ans et +.
Pré-requis pédagogiques : Savoir lire et écrire
(lire et transmettre une consigne à l'oral et à
l'écrit). Maîtriser les 4 opérations, conversion
et géométrie de base.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Objectifs de la session de formation : Acquérir les compétences nécessaires à l'exercice des métiers d'Ouvrier (ère) d'entretien peintre,
Peintre enduiseur (se), Peintre ravaleur, Poseur (se) de peinture. Se préparer à la validation du titre professionnel « Façadier (ère) Peintre » ou
d'un certificat de compétences professionnelles de ce titre.

Contenu et modalités d'organisation

- Programme pédagogique : - Module 1 : Réaliser des travaux de peinture de ravalement de bâtiments en qualité de finition C : 350 heures
Modes opératoires concernant la protection avant un lavage de façade, utilisation des bâches et adhésifs, lavage et lessivage manuel,
utilisation des types de détergents en sécurité, lessivage et décapage par nettoyeur haute pression avec protection de l'environnement.
Utilisation des décapants chimiques, récupération des déchets, produits fongicides, algicides, anticryptogamiques, sablage
hydropneumatique, dérouillage manuel. Préparation de mortier, enduits, réparations avec coffrage, ragréage, film hydrofuge, fixateur et
régulateur, application de peinture classe D2, RSE et produits d'imperméabilité. - Module 2 : Monter des échafaudages fixes de pied en façade
: 105 heures Consignes de sécurité inhérente au montage et démontage d'un échafaudage. Signalisation de chantier. Pose des platines à
vérins. Calepinage. Montage des mailles, ancrages, potences, bâches et filets, échelles sous plateau. Méthodologie de montage, démontage
et stockage d'échafaudages de pieds ou multidirectionnels - Module 3 : Mettre en oeuvre des revêtements d'imperméabilité de façade : 105
heures Connaissance des produits d'imperméabilité façade (I1 à I3) : technologie, mise en oeuvre, DTU et garantie. Techniques d'application
de produit d'imperméabilité de classe 14. Utilisation de l'ensemble de projection compresseur et pistolet HP, lasure et subjectiles à base de
bois et dérivés. - Module 4 : Mettre en oeuvre des systèmes d'isolation thermique par l'extérieur avec revêtement plastique épais : 168 heures
Apprentissage des différents modes de fixation (collage, chevillage, et fixation mécanique sur ossature bois). Traitement des éléments
décoratifs (encadrements de baies, acrotères). Traitement des points singuliers. Modes opératoires d'éléments rapportés sur façades, les
profilés raidisseur et de maintien, le chevillage, la pose de bavettes et couvertines, collage des armatures de renfort d'angles, la pose de
vêtures. Impressions et primaires d'accrochage, les armatures non tissées, les plaques de polystyrène et les revêtements de finition d'un
système d'étanchéité de façade. - Modules complémentaires : 77 heures Agir en éco citoyen Sensibiliser aux enjeux du Développement
durable et engager une réflexion éco-citoyenne Performances énergétiques des bâtiments et énergies renouvelables Modules 1 et 2
Appréhender l'ensemble du processus de construction et les interactions entre corps de métier pour améliorer les performances
énergétiques Construire éco-durable Mettre en oeuvre les matériaux liés à l'éco-construction Habilitation électrique B0 Obtenir l'habilitation
électrique correspondante au métier dans le respect de la règlementation - Investir sa stratégie de recherche d'emploi : 21 heures Initier une
méthodologie efficace (préciser ses cibles, mobiliser les sources d'information, se construire un réseau) Construire sa boite à outils (réaliser
CV, lettre, plan de prospection, préparer les entretiens) Déployer un plan d'action et agir (construire sa stratégie, adapter sa candidature, se
mobiliser dans sa recherche d'emploi) Constituer son futur réseau professionnel -

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte
Commentaires sur la parcours personnalisable Rythme hebdo / Horaires : 35 heures hebdomadaires En centre de
formation : Le lundi de 9h à 17h - 1 heure d’interruption repas Du mardi au jeudi de 8h à 17h - 1 heure d’interruption repas Le
vendredi de 8h à 12h

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel façadier-peintre - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00004180
du 25/03/2013 au

22/11/2013
BORDEAUX
CEDEX (33)

AFPA CAUDERAN Non
éligible

00005940
du 04/11/2013 au

07/02/2014
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible

00006085
du 17/02/2014 au

19/09/2014
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible

00009167
du 29/09/2014 au

24/04/2015
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible



00010081
du 03/11/2014 au

30/01/2015
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible

00011512
du 26/01/2015 au

28/08/2015
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible

00012540
du 04/05/2015 au

04/12/2015
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible

00014304
du 07/09/2015 au

01/04/2016
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible

00014303
du 14/12/2015 au

08/07/2016
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible


