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Parcours métier Monteur en construction bois - TP

Financement

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :2012ID010S1091

Organisme responsable et
contact

AFPA ACCES A L' EMPLOI
Franck WETTERVALD
05.56.17.14.57
franck.werttervald@afpa.fr

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Conditions d'accès : Réglementaires : Les
candidats doivent être âgés de 18 ans et +.
Pré-requis pédagogiques : Maîtriser les
calculs de base, notamment en géométrie,
bonne représentation spatiale, raisonnement
logique.

Prérequis pédagogiques :

Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Objectifs de la session de formation : Acquérir les compétences nécessaires à l'exercice des métiers de Charpentier (ère) poseur (se),
Monteur (se) en maison ossature bois, Monteur (se) en structure bois, Poseur (se) de charpente Bois. Se préparer à la validation du titre
professionnel « Monteur (se) en Construction Bois » ou d'un certificat de compétences professionnelles de ce titre.

Contenu et modalités d'organisation

- Module 1 : Lever et poser des ouvrages de structure bois : 304 heures Réception du support gros-oeuvre et implantation d'une construction.
Installation d'un échafaudage. Contrôle d'une livraison et distribution des matériaux sur le chantier. Levage et pose de l'ossature d'une
maison ossature bois : planchers, murs et charpente. Pose et contreventement de charpentes industrielles et traditionnelles. Pose des
éléments d'habillage et de finition. Module 2 : Réaliser la couverture de combles à deux versants en petits éléments : 210 heures Installation
d'un échafaudage et pose d'une sous-toiture. Traçage de l'emplacement et clouage des liteaux sur la charpente. Distribution des matériaux
(tuiles, ardoises) sur la toiture. Pose des tuiles et des ardoises sur des versants de toiture. Réalisation des rives et du faîtage. Installation
d'une fenêtre de toit. Module 3 : Installer des menuiseries extérieures et des bardages : 140 heures Lecture d'un plan de pose et
d'approvisionnement du chantier en menuiseries et matériaux. Réception du support et implantation des ouvrages. Préparation, pose, réglage
et fixation des portes et des fenêtres sur des murs en maçonnerie et en bois. Traçage, sciage et fixation des lames de bardage bois. Module 4
: Réaliser l'isolation, l'habillage et les partitions intérieurs : 140 heures Pose des isolants (laine de verre, de chanvre,...) dans des ossatures
(plancher, mur, charpente). Installation d'un film frein-vapeur et étanchéisation à l'air de la construction. Intégration des gaines électriques,
des conduites d'arrivée et d'évacuation d'eau dans des parois ossature bois. Réalisation d'une ossature métallique en plafond et doublage de
mur type rails et montants. Pose des plaques de plâtre verticalement et en plafond. Réalisation des joints entre plaques. Implantation et
réalisation d'une cloison en plaques de plâtre sur ossature métallique Modules complémentaires : 112 heures Agir en éco citoyen Sensibiliser
aux enjeux du Développement durable et engager une réflexion éco-citoyenne Performances énergétiques des bâtiments et énergies
renouvelables : Module 1 Appréhender l'ensemble du processus de construction et les interactions entre corps de métier pour améliorer les
performances énergétiques Construire éco-durable Mettre en oeuvre les matériaux liés à l'éco-construction Les essences bois en Aquitaine :
vous connaissez - ) Maîtriser l'utilisation des essences régionales dans la construction Habilitation électrique Obtenir l'habilitation électrique
correspondante au métier dans le respect de la règlementation CACES R372 catégorie 9 Obtenir ce CACES pour la conduite de chariot à bras
télescopique dans le respect de la règlementation Investir sa stratégie de recherche d'emploi : 21 heures Initier une méthodologie efficace
(préciser ses cibles, mobiliser les sources d'information, se construire un réseau). Construire sa boite à outils (réaliser CV, lettre, plan de
prospection, préparer les entretiens). Déployer un plan d'action et agir (construire sa stratégie, adapter sa candidature, se mobiliser dans sa
recherche d'emploi). Constituer son futur réseau professionnel. -

...
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte
Commentaires sur la parcours personnalisable Rythme hebdo / Horaires : 35 heures hebdomadaires En centre de
formation : Le lundi de 9h à 17h - 1 heure d’interruption repas Du mardi au jeudi de 8h à 17h - 1 heure d’interruption repas Le
vendredi de 8h à 12h

Validation(s) Visée(s)

Titre professionnel constructeur bois - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et après ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00004173
du 22/04/2013 au

20/12/2013
BORDEAUX
CEDEX (33)

AFPA CAUDERAN Non
éligible

00006083
du 20/01/2014 au

19/09/2014
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible

00010078
du 06/10/2014 au

29/05/2015
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible

00012535
du 29/06/2015 au

03/03/2016
BORDEAUX

(33)
AFPA CAUDERAN Non

éligible


