Ref. formation 201304003200

Parcours métier Plombier/chauffagiste - CAP

Financement

A (GION.
2= Notvélle-
<7~ Aquitaine

Formation professionnelle continue
Programme régional de formation
(PRF AS)

N° de marché :20111D002S1018

Organisme responsable et
contact

FCMB 47

Acces a la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Tests

Information collective

Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'acces :

Demandeur d'emploi avec un projet validé

dans les métiers du batiment Favoriser I'accés
d'un public féminin dans ces mé

Prérequis pédagogiques :
Non renseigné

Contrat de
professionnalisation
possible ?

| Z
o
=1

du 23/09/2013 au
0000405~ 03/06/2014

du 22/09/2014 au
000085/ 30/01/2015

Objectif de la formation

Le but de cette action de formation est de développer I'employabilité et la qualification des demandeurs d'emploi pour accéder a une insertion
durable dans les métiers de la plomberie, du chauffage. - Etre capable d'installer, mettre en service, modifier

Contenu et modalités d'organisation

- Durée moyenne : 1157 h dont alternance en entreprise de 357 heures : du 04/11/2013 au 22/11/2013 & du 17/02/2014 au 14/03/2014 & du
14/04/2014 au 09/05/2014. -

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

CAP installateur sanitaire - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)
CAP installateur thermique - Niveau 3 : CAP, BEP (Niveau 3 européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

VILLENEUVE o —
SUR LOT éligible
(47)
VILLENEUVE A
Non
SUR LOT éligible

(47)



