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Organisme responsable et
contact

AFPA ACCES A L' EMPLOI

Acces a la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Savaoir lire et écrire (lire et transmettre une
consigne a l'oral et a I'écrit. Maitriser les 4
opérations, conversion et géométrie de base

Prérequis pédagogiques :

Aptitude au travail en hauteur (strict respect
des regles de sécurité et d’hygiéne),
résistance aux variations climatiques et aux
efforts soutenus, relationnel, autonomie,
travail en équipe. Sans antécédents
allergiques respiratoires. Travail sur
échafaudage.

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Acquérir les gestes professionnels de base en vue d'entreprendre un parcours qualifiant.

Contenu et modalités d'organisation

- Appréhender le futur métier dans toutes ses dimensions techniques, comportementales, humaines Exploration des réalités de I'exercice de
I'emploi Satisfaire aux pré-requis de la formation qualifiante Réactualisation des connaissances permettant |'atteinte des prérequis
nécessaires a |'entrée en formation qualifiante (calcul, unités de mesure et leur conversion, représentation dans I'espace et lecture de plan,...)
Confirmer le parcours de formation choisi Mises en situation professionnalisantes en atelier en lien avec les activités et métiers de I'isolation
par I'extérieur Trouver « mon mode d'apprentissage » Entrainement a apprendre en formation qualifiante : préparation aux gestes
professionnels, réentrainement aux savoirs de base, travail en équipe, respect des consignes, sécurité et organisation sur chantier, la
déclinaison de I'approche développement durable et I'évolution des normes de construction (batiment BBC, batiment & énergie positive...)
Période en Entreprise : Découvrir le secteur d'activité et les acteurs locaux de la filiere Prendre en compte les contraintes des métiers de
I'isolation (travail en hauteur, en extérieur, organisation du collectif de travail sur le chantier) Intégrer les nécessités d'une organisation telle
que mise en oeuvre sur un chantier d'isolation par I'extérieur Investir sa stratégie de recherche d'emploi : Initier une méthodologie efficace
(préciser ses cibles, mobiliser les sources d'information, se construire un réseau) Construire sa boite a outils (réaliser CV, lettre, plan de
prospection, préparer les entretiens) Déployer un plan d'action et agir (construire sa stratégie, adapter sa candidature, se mobiliser dans sa
recherche d'emploi) Constituer son futur réseau professionnel -

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et apres ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 01/10/2013 au
05/01/2014

du 14/10/2013 au
15/11/2013

du 06/01/2014 au
07/02/2014

du 03/02/2014 au
e 07/03/2014
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du 21/04/2014 au
06/06/2014

du 26/05/2014 au
27/06/2014

du 23/06/2014 au
31/08/2014

du 15/09/2014 au
24/10/2014

du 22/09/2014 au
31/10/2014

du 17/11/2014 au
02/01/2015
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