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Acces ala formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)

Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Information collective
Inscription directe ou par un conseiller
en insertion professionnelle

Niveau d'entrée requis :
Sans niveau spécifique
Conditions d'acces :

Niveau V ou 1 an d'expérience professionnelle
en agriculture ou 3 ans dans un autre secteur.

Prérequis pédagogiques :

Entretien du positionnement (valider
I'adéquation formation, projet professionnel et
estimer le degré de motivation au regard du
projet professionnel)

Contrat de
professionnalisation
possible ?
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Objectif de la formation

Préparer a I'exercice de responsabilités dans ou sur une exploitation agricole, c'est-a-dire donner I'ensemble, compléter les compétences
(techniques, éco, admin) des futurs chefs ou seconds d'exploitation agricole. Préparer I'installation de futurs exploitants ou d'accés a lI'emploi
salarié de fagon pérenne. Acquérir totalement ou partiellement le BP REA (Brevet Professionnel option Responsable d'exploitation Agricole),
niveau IV, dans les spécialités : Viticulture 'oenologie, Horticulture, Elevage.

Contenu et modalités d'organisation

Non renseigné

Commentaires sur la durée hedmomadaire Le stagiaire peut bénéficier de la dispense d'épreuves d'examen s'il a déja
acquis dans les 5 derriéres années certains modules du BPREA ou s'il bénéficie d'un dipléme de niveau IV minimum Attention
: le diplome ne peut étre délivré qu'a la conditions de la réussites de I'ensemble des épreuves d'examen des différents
modules mais également, de la justification d'un an d'expérience professionnelle dans le domaine ou de 3 ans dans un autre
domaine

Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Mixte

Commentaires sur la parcours personnalisable Temps plein continu 35h hebdomadaire FOAD (formation ouverte et a
distance) avec regroupement hebdomadaire en face a face en centre, généralement la journée du vendredi. Formation par
alternance Centre / entreprise Horaires adaptables sauf les jours de regroupement, les stages en entreprise et jours d'éxamen

Validation(s) Visée(s)

BP option responsable d'exploitation agricole - Niveau 4 : Baccalauréat (Niveau 4
européen)

Et aprés ?

Suite de parcours

Non renseigné

Calendrier des sessions

du 20/03/2013 au LA REOLE _Non Fre
31/07/2013 (33) éligible

du 13/05/2013 au LA REOLE “Non Fre
03/10/2013 (33) éligible

du 01/07/2013 au , Non Frc
22/11/2013 La/Reole (33) éligible




du 04/11/2013 au
26/03/2014

du 04/03/2014 au
16/07/2014

du 12/05/2014 au
03/10/2014

du 01/07/2014 au
21/11/2014

du 01/09/2014 au
09/01/2015

La Réole (33)

LA REOLE
(33)

LA REOLE
(33)

LA REOLE
(33)

LA REOLE
(33)
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DE LA GIRONDE

ANTENNE DE LA
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DE LA GIRONDE

ANTENNE DE LA
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DE LA GIRONDE

ANTENNE DE LA
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