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Formation sur l'intégration et maintien de personnes en situation de handicap en entreprise

Financement

Formation professionnelle continue
Non conventionnée / sans dispositif

Organisme responsable et
contact

CARRIERES & INSERTION
MME LAURE LACAZETTE
05.59.23.88.74
contact@carrieresetinsertion.com

Accès à la formation

Publics visés :

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Personne handicapée
Salarié(e)
Actif(ve) non salarié(e)

Sélection :

Dossier

Niveau d'entrée requis :

Sans niveau spécifique

Conditions d'accès :

Non renseigné

Prérequis pédagogiques :

Pas précisé

Contrat de
professionnalisation
possible ?

Non

Objectif de la formation

Comprendre la notion de handicap et faire émerger les différentes représentations sous-jacentes. Comprendre les ressentis de la personne en
situation de handicap face à l'emploi. Comment aider une personne en situation de handicap à identifier et coconstruire le contexte de travail
qui convient. Comment parler du handicap et de ses conséquences sur l'emploi? Connaître les aides, relais et dispositifs d'aide à l'embauche
et au maintien dans l'emploi dont peut bénéficier l'entreprise et le salarié. Identifier les acteurs œuvrant dans le champ du handicap au travail.
Aider le professionnel, l'entreprise et par la même le salarié à dépasser ses a priori sur le handicap.

Contenu et modalités d'organisation

2 à 3 journées de formation selon les besoins détectés

Durées de la formation  *0h en cours du week-end *0h en FOAD *0h en cours du soir *0h en cours du jour *0h en
entreprise
Parcours de formation personnalisable ? Oui Type de parcours Modularisé

Validation(s) Visée(s)

> Attestation de fin de formation

Et après ?

Suite de parcours

A l'issue de ce parcours de formation, vous aurez acquis des techniques et des méthodes pour accompagner et guider toute personne en
situation de handicap dans un processus d'intégration et/ou d'adaptation à son poste de travail. La formation permet aussi à l'entreprise
d'acquérir des clefs et astuces pour faciliter l'intégration d'un collaborateur reconnu travailleur handicapé.

Calendrier des sessions

Numéro
Carif

Dates de formation Ville Organisme de formation
Type

d'entrée
CPF Modalités

00024340
du 28/04/2016 au

31/12/2025
(40)

CARRIERES &
INSERTION

Non
éligible

00024342
du 28/04/2016 au

31/12/2025
(33)

CARRIERES &
INSERTION

Non
éligible

00002746
du 28/04/2016 au

31/12/2025
(64)

CARRIERES &
INSERTION

Non
éligible

00024343
du 28/04/2016 au

31/12/2025
(64)

CARRIERES &
INSERTION

Non
éligible

00024341
du 28/04/2016 au

31/12/2025
(40)

CARRIERES &
INSERTION

Non
éligible


